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1. Identifica^ao dos Horarios de Pico: Para otimizar a escala de trabalho, o hospital

realizara uma analise historica dos horarios de malor movimento, que geralmente

correspondem as primeiras horas da manha e ao final da tarde. A demands durante esses

penodos pode incluir um maior numero de consultas, emergencias, procedimentos

cirurgicos e atendimentos a animais internados.

2. Distribui^ao da Equipe: A escala sera planejada de forma a garantir que haja um

numero suficiente de medicos veterinarios, tecnicos, assistentes e recepcionistas durante

os horarios de pico. Isso envoive o aumento do numero de funcionarios em turnos crfticos

para atender a demands eievada. Para evitar sobrecarga e assegurar a equidade, a equipe

e rotacionada de maneira que todos tenham turnos durante os horarios de pico, mas

tambem em horarios de menor movimento. tsso ajuda a manter a moral da equipe alta e a

evitar o burnout

3. FlexibEiidade e Adapta^ao: As escalas sao projetadas para serem flexfveis,

pemnitindo ajustes em tempo real corn base na demands atual. Se houver um aumento

inesperado de pacientes, funcionarios adicionais podem ser chamados para cobrir a

necessidade.

Aten^ao a Emergencias: 0 hospital mantera urn sistema de prontidao onde

profissionais especificos estao de sobreaviso durante horarios cnticos, garantindo que

qualquer surto de atendimentos emergenciais seja adequadamente gerido.

4. Pianejamento de Ferias e Afastamentos: A gestao de escalas tambem considera

os penodos de ferias e afastamentos programados dos funcionarios. Essas ausencias sao

previstas corn antecedencia, e a escala e ajustada para garantir que as opera^oes nao

sejam interrompidas. Substitutos sao designados e/ou contratados antecipadamente para

cobrir os penodos de ausencia, assegurando que o atendimento ao paciente nao seja

comprometido.

5. Equiifbrio entre Demandas Operacionais e Qualidade de Vida: Jornadas de

Trabalho Humanizadas: A administragao tem o cuidado de equilibrar a necessidade

operacional corn a qualidade de vida dos funcionarios, evitando tumos excessivamente

longos ou seguidos. Pausas e intervalos sao programados para garantir que a equipe

mantenha um alto nfvel de concentraQao e satisfa^ao.

15.5 - Contrata^ao de Servigos de Terceiros

A contrata^ao de services em uma clfnica veterinaria ou hospital veterinario e uma

parte crucial para garantir que a estrutura atenda as necessidades dos pacientes e ofere^a

atendimento de qualidade. Isso envolve dimensionar adequadamente a equipe e adquirir

os aparelhos e equipamentos necessarios para oferecer uma ampla variedade de

procedimentos.
238

ANCLIVEPA-SP - Rua Ulisses Cruz, 285, Tatuape - Sao Paulo/SP ^ ^

E-mail: diretoria@anclivepa-sp.com.br - Site: www.anclivepa-sp.org.br ; \
AnbfldO dEolUlmanlO p0f GAUE PEREIRA ; ./^•—.L^
TOSCANO;3MS2S16M9 ... ... Y T

•.NO:C"BR,0«tCP<ni^f,OU°ACSOLUTIMuWpla«S,OU't_ ' \
391571)27000129. OU-VidnnnmfnramA. OU-CBrtinsadl) PF \
A1.CNiCAUEPEREHWTOSCANOfl5S52516WB \
ftuaa: Eu son o autor ttoato dncumBnls \
LocfllhiflQflo:
Bait; M2S.06.1 S OftSMWBW

- Fonlt POF RaaderVBnio; aKS.I.fl



ASSOCIA^AO NACIONAL DE CLINICOS VFTERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS
ANCLIVEPA-SP | CNPJ 45.877.305/0001-14

GE33S!S33&S?
Af»*^t*^n HTdfTlf rft fl'hlUt

Vrlarin^rim d»h^u*n«tA«lnri>

A contrata<?ao de tercelros sera realizada conforme a necessidade do projeto em

consonancia corn a planilha de servigos e cronograma de execu^ao do projeto.

CAPITULO XVI - RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA A CONSECUgAO

DO OBJETO

16.1 -Farmacos

Portfolio mfnimo, corn possibilidade de complementa?ao conforme conduta

medica, as custas da prestadora. Utilizar preferencialmente produtos de uso veterinario.

• Acepromazina 0,2%

• Acetilcistefna 100mg/ml

Acido tranexamico 50mg/ml

Agua oxigenada 10 vol

Aminofjlina 240g inj amp 10ml
Arroxicilina Tridratada LA.

• Antitoxico veterinario injetavel / FAM 100ml

• Benzilpenicilina procafna 15.000.000 Ul + Benzilpeniciiina benzatina

15.000.000 Ul

• Carvao ativado

• Ceftriaxona sodica 100mg/m!

• Cetoprofeno 50mg/ml

• Citrato de fentanita

• Cloreto de potassio 19,1% amp 10mi

Cloreto de sodio 0,9% Enj 500ml

Cloridrato de ondansetrona 4mg/2ml

• Clondrato de ranitidina 25mg/ml

• Cioridrato de tramadol 100mg/2ml
• Dexametasona 4mg/ml

Diazepan 5mg/ml

Dipirona 500mg/mi
• Enrofloxacina inj. 10%

• Fenobarbital 200mg/mi

• Furosemida 10mg/ml

Glicose 50%
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Gluconato de caicio

Hidrocortisona 100mg/2ml

Imidocart) (dipropionato) 12g/100ml
Insulins regular

lodopovidine topico 1% solu^ao aquosa

Ivemnectina inj 50ml

Manitol 20%
Meloxicam 0,2% inj

Metilprednisolona 40mg/2ml

Metronidazol sol inj 5mg/ml

N-butil brometo de hioscina 4mg + Dipirona sodica 500mg

Omeprazoi 40mg + diluente (inj)
Prednisona 5mg e 20mg

Solu^ao de Ringer lactato

Suifametoxazol + Trimetoprim injetavel

Sulfato de atropina 0,25mg/ml

Sulfato de efedrina

Tiopental 1g
Vitaminas do complexo B

16.2 - Insumos

Portfolio minimo, corn possibilidade de complementa^ao conforrrte conduta

medica, as custas da prestadora. Utilizar preferendalmente produtos de uso veterinario.

Agulha hlpodermica

Aicool 70% (isopropflico para assepsia)

• Algodao hidrofilo 500g - rolo

Almotolia de plastico ambar/transparente bico reto 250ml

Ataduras de algodao ortopedico e crepom (diversas medidas)
• Avental cirurgico esteril descartavel impermeavel

Cateter intravenoso periferico corn dispositivo de seguran^a (20G, 22G, 24G)

• Compressas de gaze esteril e nao esteril

Sonda uretral e nasogastrica

• Equipo macrogotas corn injetor lateral, filtro e respiro

• Esparadrapo impermeavel (diversas targuras)

Fios de sutura (poliglactina, nylon agulhado)

Fita cirurgica microporosa (diversas iarguras)
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Indicadores biologico e qulmico para esteriiiza^ao

lodopovidona 10% soiu^ao alcoolica - frasco 1000ml

Luvas cirurgicas estereis, luvas de latex e nitnlicas para procedimento

Mascara cimrgica tripla corn eiastico

Oculos de prote^ao acrilico

Papel grau cirurgico corn filme plastico

Instrumentais cirurgicos diversos

Seringas descartaveis

Sondas endotraqueais corn balao

Talas para imobilizaoao

Toucas cirurgicas descartaveis em TNT

Laminas de bisturi

Coletor para perfurocortante

16.3 - Materials hospitalares

Portfolio mmimo, corn possibilidade de complementa^ao conforme conduta

medica, as custas da prestadora. Utilizar preferencialmente produtos de uso veterinario.

Ambu de silicone (250ml, 500ml e1600ml)
Calhas cirurgicas e para exames de imagem

• Colchao termico grande 1 10V

• Kits: estudante (8 pe^as), instrumental cirurgico (32 pe?as), odontologico (21

pe^as), oftalmo basico (10 pe^as)
• Medicfor de glicose (G-Tech)

Termometro digital flexfvei

• Avental plumbifero feminino (0,25mm Pb)

Protetor de tireoide (0,25mm Pb)

• Circuito Baraka infantil corn balao 500ml

• Lanterna clfnica

• Talas ortopedicas (anteriores e posteriores)
Fluxometro e valvula regulavel de oxigenio

Ber^o para cuba de colora^ao de laminas (30 iaminas)
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16.4- Equipamentos hospitalares

Os equipamentos necessarios estao identificados no item 08 Descri?ao da

infraestrutura e confomne consta no edital, serao entregues pelo gestor da parceria.

Abaixo colocamos a listagem contemplando alguns dos itens que serao adquiridos

pela contratante

Portfolio minima, corn possibilidade de complementa^ao conforme conduta

medica, as custas da prestadora. Utilizar preferencialmente produtos de uso veterinario.

• Aparador instrumental inox

• Aparelho de anestesia inalatoria portatii

Balan?a digital inox 80x50cm 200kg
• Bomba vacua aspiradora

• Carro de emergencia inox

• Esfigmomanometro veterinario uma via

• Foco drurgico veterinario bicolor 12 LEDs - pedestal

• Laringoscopio em a<?o Enox corn 4 laminas curvas

• Lavador ultrassonico 110V

• Maca carrinho em a^o inox

• Mesa drurgica inox regulavel

Otoscopio convencional

• Seiadora para papel grau cirurgico

• Jogo de jaulas corn estrutura compatlvel ao volume e rotatividade dos

atendimentos

VS!
Analisador bioquimico

Anaiisador hematologico

Aparelho de Anestesia Veterinario, Material Nao Oxidante

Armario baixo, Cor Carvalho Prata - 800x600x740 mm

Armario de medicamentos - 065x0,40x1 ,65m

Autoclave 21 L a 23L

Balan^a digital para animais - mfnimo 60x50 cm

QuNitiidade,'^^?W^
1

1

1 .

3

3

1

2
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Banquets giratoria em inox

Bomba de infusao

Cadeira fixa

Cadeira giratoria

Calha para cirurgia veterinaria

Centnfuga de tubo

Concenfrador de oxigenio

Desktop

Eletrocirurgico uso geral, 300 W, corn corte bipoiar

Foco cirurgico Auxiliar

Geiadeira 240 L

Longarina, 02 Lugares, Cromada aprox 1200mm

Longarina, 03 Lugares, Cromada aprox 178mm

Mesa de afendimento veterinario - 120x60x90 cm

Mesa de Mayo, A^o, Corn Bandeja

Mesa para necropsia - 150x75x75

Micro-ondas inox 27 L

Microscopio

Monitor multiparametros; temperatura e Sp02

Otoscopio

Refratometro clfnico

RX digital movel

Smart TV 32 HQ

Sofa retangular, 03 lugares, couro sintetico, preto 2000x900 mm

5

1

10

15

2

1

1

10

1

1

1

7

6 /

10

2

1

1

1

1

2

1

1

2

1
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Ultrassom veterinario

Equipamento automatizador de portas deslizantes para folha dupla

Conjunto motor-bomba (centrffuga) 1,5 cv, multiestagio, Hman^ 20 a 35 mca, Q=
7.1 a4,5m3/h

Sistema IT medico completo (DSI gerenciavel, etc.)

Grupo gerador corn potencia de 88/80 kVA, varia^ao de ±10%

Camara frigorffica

Sistema eletronico de automatiza^ao de portao deslizante, ate 800 kg

Aparefhos de ar condicionado fipo split

Ar-condicionado dejanela

Cortina de ar

Unidade condensadora

Sistema de ventilagao, exaustao mecanica e renova^ao de ar

1

2

2

1

1

1

3

18

1

3

11

1

16.5 - Recursos tecnologicos e de comunicagao

^ Sistema de gestao hospitalar (prontuario eletronico e outros de gestao

administrativa, etc.);

^ equipamentos de rede: servidores, switches, roteadores, nobreaks;

^ Telefonia fixa e movel, ramais internos, interfones;

^ Internet banda larga corn redundancia.

16.6 - Materials de expediente e escritorio limpeza e higieniza^ao de apoio e
servlgos gerais

Papel sulfite A4, blocos de anota^oes, canetas, lapis, bon-achas, marcadores,

grampeadores, grampos, pastas, etiquetas adesivas, envelopes, post-its, ciipes,

perfuradores, entre outros, Toners e cartuchos para impressoras, desinfetantes

hospitalares, detergentes neutros, sabao Ifquido, alcool; Panos de limpeza, mop seco e

umido, baldes, rodos, vassouras, esfregoes, carrinhos de limpeza corn separa^ao por area

cntica e nao crftica, uniformes e crachas para os colaboradores equipamentos de
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manuten^ao predial: ferramentas manuals, materials eletricos e hidraulicos basicos e

outros.

CAPITULO XVII - FORMAS EMPREGADAS DE FISCALIZAgAO

Afiscaliza^ao da execu<?ao da parceria sera realizada pela InstEtui^ao por meio de

um conjunto articulado de mecanlsmos e a^oes, voltados a verificagao do cumprimento do

objeto pactuado, do adequado uso dos recursos pubiicos e da observancia das metas,

prazos, indicadores e demais obrigaQoes estabelecidas no Piano de Trabalho. As formas

de fiscaliza^ao adotadas incluem:

I.Acompanhamento Tecnico Permanente

Deslgna^ao de equipe tecnica responsavel pe!a anatise contmua da execugao

ffsica e financelra da parceria;

Monitoramento da execu^ao por meio da avalia^ao de relatorios tecnicos,

visitas in loco e conferencia da conformidade das agoes desenvolvidas corn o objeto

pactuado.

2. Analise de Relatorios e Documentos

Avaiia^ao periodica dos Relatorios de Execugao do Objeto e dos Relatorios

de Execugao Financeira, corn verifica?ao da compatibilidade entre os recursos aplicados

e os resultados obtidos;

Conferencia dos comprovantes fiscais e contabeis, conforme regras

estabelecidas em normativas da administra^ao publica.

3. Visitas Tecnicas e Vistorias

• Realiza^ao de visitas tecnicas programadas e/ou extraordinarias para

verifica<?ao in loco da execu^ao das atividades e aferi^ao dos resultados;

Registro de evidencias fotograficas, checklists de conformidade e atas de

visita tecnica.

4. Avaliagao de Indicadores de Desempenho

• Aplica^ao de indicadores quantltativos e qualitativos definidos previamente no

Piano de Trabalho para aferir o cumprimento das metas pactuadas;

Utiliza^ao de sistemas informatizados de monitoramento, quando disponiveis,

para anaiise em tempo real dos dados operacionais.

5. Canal de Comunica^ao Institucional

• Manuten<?ao de canal direto de comunica^ao entre a gestao da parceria e os

responsaveis pela execu^ao, facilitando a resolu^ao de pendencias e a emissao de

orientagoes tecnicas;
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• Registro formal de notifica^oes, advertencias e recomenda^Oes em caso de

inconformidades.

6. Presta^ao de Contas Parcial e Final

Acompanhamento das presta^oes de contas parciais, de acordo corn a

periodicidade definida no instrumento de parceria;

• Analise tecnica e contabii da presta^ao de contas final, corn parecer

conclusivo emitido peia unidade responsavel.

7. A^oes Corretivas e San^oes

• AplicaQao de medidas corretivas em caso de descumprimento das obriga^oes

contratuais, podendo inciuir piano de ajuste, suspensao de repasses, glosa de valores ou

outras san^oes administrativas cabiveis.

CAPITULO XVIII "A^OES INDISPENSAVEIS

1. Estrutura9ao e Capacita^ao da Equipe Tecnico-Assistencial

Para garantir a oferta de um atendimento quatificado, seguro e humanizado aos

animais assistidos pelo Hospital Veterinario Municipal de Sorocaba, e indispensavel a

forma?ao de uma equips tecnico-assistencial completa e capacitada. Essa a^ao envolve a

defini^ao dos perfis profissionais necessarios, como medicos-veterinanos corn diferentes

especialidades, auxiiiares de enfermagem veterinaria, recepcionistas, motoristas e equipe

de apoio. A selegao dos profissionais deve ocorrer corn base em criterios tecnicos e em

competencias interpessoais adequadas ao atendimento no servi^o pubiico. Alem disso, e

imprescindfvel a realiza^ao de capacita^oes iniciais e contmuas, contemplando temas

como o Codigo de Etica do CFMV, protocolos ciinicos e cirurgicos, fluxos operacionais

internos, biosseguran^a, atendimento humanizado ao tutor e manejo adequado dos

animais. Essa capacita^ao Enicial deve ser incorporada ao processo de integraQao

institucional, garantindo que todos compreendam sua fun^ao no fluxo assistenciai. Tambem

faz parte desta a^ao a organiza^ao das escalas de plantao, corn garantia de cobertura

minima em todos os turnos, inclusive noturnos, fins de semana e feriados.

2. Implanta^ao dos Protocolos Tecnico-Assistenciais e FIuxos Operacionais

A padroniza^ao do cuidado prestado aos animais e essenciai para assegurar

qualidade, rastreabilidade e seguran^a na assistencia veterinaria. Por isso, e fundamental

a elabora^ao e implementa^ao de protocolos cli'nicos, cirurgicos e operacionais que

orientem toda a jornada do animal na unidade, desde a triagem ate a alta hospitalar ou
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destine final (Encluindo eutanasia humanitaria ou encaminhamento para ado^ao ou

necropsia, quando aplicavel). Esses protocolos devem considerar as diretrizes do Conselho

Federal de Medicina Veterinaria, da Secretaria Municipal do MeioAmbiente e das praticas

assistenciais recomendadas. E necessario ainda instituir fluxogramas detalhados dos

atendimentos e procedimentos internos, corn clara defini^ao de atribui^oes das equipes e

criterios cifnicos para decisao. A Entegra^ao corn services externos, como zoonoses, centros

de controle populacional animal e parceiros institucionais, tambem deve estar prevista

nesses fiuxos. Os documentos utilizados na rotina - como ficha de triagem, prontuario,

tenno de consentimento, receituario, ficha de medica^ao, reiatorio de atendimento -devem

ser padronizados e auditaveis.

3. lmplanta9ao e Gestao do Sistema de informa^ao e Regulagao

A informatiza^ao do atendimento veterinario e um pilar fundamental para a gestao

eficiente, a regufa^ao de vagas, o monitoramento da produ^ao assistencial e a presta^ao

de contas da parceria. Assim, e indispensavet a implanta^ao de um sistema informatizado

de gestao clfnica e administrativa, preferencialmente corn prontuario eletronico veterinario,

que permita registrar dados do animal, do responsavel, da triagem, da evolu^ao cllnica, dos

exames reaiizados, dos procedimentos, das interna^oes e da alta. Esse sistema deve estar

conectado ao served de regulaoao da Secretaria do Meio Ambiente, permEtindo a

visuatiza^ao em tempo real da ocupa^ao de leitos, da fiia de espera e do andamento dos

atendimentos. A equipe deve ser capacitada para o uso correto do sistema, corn perfis de

acesso diferenciados conforme a fun^ao exercida. A gera^ao de relatorios gerenciais e

indicadores (como tempo media de atendimento, taxa de interna<?ao, taxa de obito, taxa de

reinterna^ao, numero de cirurgias e exames realizados) deve ser incorporada a rotina da

gestao para monitoramento contmuo da qualidade assistencial e da eficiencia operaciona!.

4. Organizagao do Suprimento de Insumos e Materials Hospitaiares

Veterinarios

A assistencia veterinaria segura e continua depende de uma estrutura logfstica

eficiente e de urn controle rigoroso de insumos e materials. Dessa forma, e indispensavel

eiaborar e manter atualizado urn portfolio tecnico corn os medicamentos, materials

hospitalares, insumos laboratoriais, anestesicos, solu^oes, equipamentos e itens de apoio

necessaries para a execu^ao dos protocolos cli'nicos e cirurgicos. Esse portfolio deve ser

compatfvel corn a legisla^ao sanitaria e corn as diretrizes da vigilancia e do Conselho de

Medicina Veterinaria. Agestao de estoques deve ser informatizada, corn controle de entrada

e saida, rastreabilidade por lote e validade, alertas de niveis mmimos e inventarios
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periodicos. E necessario assegurarcondi^oes adequadas de armazenamento, respeitando

as exigencias de temperatura, prote^ao contra luz e umidade, alem de garantir a

segrega^ao correta de produtos qufmicos, medicamentos controlados e resfduos

biologicos. A equipe responsavel pela farmacia e almoxarifado tambem deve ser treinada

para praticas seguras, sustentaveis e auditaveis, alinhadas ao servi^o publico.

5. Presta^ao de Contas da Parceria

A presta^ao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao em plataforma

eletronica, permitindo a visuaiiza^ao por qualquer interessado, assim que esse sistema

estiver disponfvel. dar publicidade e promover a transparencia das informa^oes referentes

a sele^ao, celebra<?ao, execugao e prestagao de contas das parcerias, compreendendo a

comprova^ao das despesas e a aferiQao de metas e resultados, conforme Capftulo IV da

Lei Federal n° 13.019/2014, e conforme este Edital de Chamamento Publico.

Modelo de presta^ao de contas:

1. Djsposi^oes Gerais

1.1. A presta^ao de contas sera realizada conforme os prazos e valores

estabelecidos na Planilha Or^amentaria aprovada, observando ainda as exigencias da

Administra^ao Publica Municipal e do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sob pena

de suspensao dos repasses financeiros.

1.2. Todas as contrata^oes de bens e services feitas corn recursos publicos deverao

observar os princfpios da:

Impessoalidade;

Isonomia;

Economicidade;

Probidade;

Eficiencia;

Publicidade;
Transparencia na aplica^ao dos recursos;

Busca permanente da qualidade na execu^ao dos sem?os.

2. Envio e Prazo

2.1. A presta^ao de contas devera ser enviada mensalmente, ate o 40°

(quadragesimo) dia apos o recebimento do repasse financeiro, por meio do sistema

informatizado disponibilizado pelo Municfpio, conforme os artigos 34 a 38 e 46 a 51 do

Decreto Municipal n° 26.317/2021.
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3. Documentos Obrigatorios

A presta^ao de contas devera center, obrigatoriamente:

3.1. Concilia^oes bancarias consoiidadas, sem pendencias;

3.2. Rela^ao detalhada das despesas realizadas no periodo;

3.3. Documentos de despesas digitalizados e legiveis, corn destaque para:

Notas fiscais eletronicas (NF-e);

DANFEs;
Guias de recolhimento de tributes e encargos;

Holerites e recibos de pagamento a autonomos, contendo obrigatoriamente:

identifica^ao completa do prestador;

? do PIS e da Inscri^ao Municipal;
Valor bruto, descontos e valor liquido;

Descri^ao dos servi^os e penodo executado;

Assinatura do prestador e da contratante.

3.4. Todos os documentos fiscais devem conter, no corpo do documento, as

seguintes informa^oes:

Nome do orgao publico concedente;

Numero do Temno de Colabora^ao;

Identifica^ao do projeto, sem quaiquer inser^ao manual posterior.

3.5. Os documentos deverao serassinados pelo representante legal da organizagao.

4. Relatorios Tecnicos

4.1. Rela^ao dos animais atendidos, corn:

Identifica^ao completa;

Descri^ao dos procedimentos realizados;

Numero do microchip (quando aplicavel).

4.2. Relatorio de execu^ao do objeto, contendo:

Descri?ao das a?oes executadas;

Comparative entre metas propostas e resultados alcan^ados;

Projetos desenvolvidos.

5. Certidoes e Regularidades

5.1. Devem ser apresentadas as seguintes certidoes validas:

Certidao negativa de Debitos Tributarios do Estado de SP;
Certidao negativa de Debitos Federals e DfvidaAtiva da Uniao;

Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT).
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6. Informa^oes Funcionais

6.1. Rela^ao dos profissionais envolvidos nas atividades, corn:

Nome completo;

Cargo/fungao;

Remunerag;ao;

Carga horaria;

Datas de admissao e desligamento (quando aplicavel).

6.2. Extratos bancarios completos da conta corrente e de eventuais aplica^oes

financeiras vinculadas a parceria;

6.3. Guia GFIP (recolhimento FGTS e Enfomna^oes a Previdencia Social).

7. Requisites Arquivfsticos

7.1. Todos os documentos originals devem ser arquivados peia ANCLIVEPA per, no

mfnimo, 10 (dez) anos, disponiveis para fiscaliza^ao.

7.2. Os documentos arquivados devem corresponder exatamente aos apresentados

a administra^ao municipal, sem divergencias de conteudo.

8. Penalidades

S.t.Anao entrega da presta^ao de contas, conforme disposto, acarretara:

Suspensao Emediata dos repasses subsequentes;

Obrigatonedade de presta^ao de contas do valor ja recebido.

8.2. 0 pagamento sera suspense case alguma certidao esteja vencida ou positiva

ate sua regulariza^ao, sem gera^ao de retroatividade de pagamento.

9. Requisigoes Complementares

9.1.ASecretaria Municipal podera requisitar:

Documentos complementares ou explica^oes;

Substitui^ao de documentos corn erros ou rasuras;

Reembolso de valores irregulares.

9.2. 0 prazo de atendimento as requisi^oes e de 03 (tres) dias Oteis apos notificaQao.

10.Avaiia9ao de Resultados

10.1.Apresta(?ao de contasdeve permitiraverEfica^aodocumprimentodoobjeto da

parceria e o alcance das metas.

10.2. Serao glosadas despesas vinculadas a metas nao cumpridas, semjustificativas

aceitas.
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11. Despesas Vedadas

Nao sera pennitida a utiliza^ao dos recursos publicos para:

Taxas de administragao ou gerencia;

Despesas fora do objeto pactuado;

Pagamentos em datas fora da vigencia da parceria;

Transferencia a entidades nao permitidas (clubes, partidos, etc.);

Multas, juros e corre^oes monetarias (exceto por atraso daAdministra9ao);

Publicidade nao prevista ou corn carater promocional;

Pessoal em desacordo corn o art. 36 do Decreto n° 26.317/2021;

Obras de amplia^ao (permitidas apenas manuten^oes necessarias);

Honoranos e custasjudiciais;

Despesas em especie ou corn cheque;

Emprestimos;

Pagamentos a condenados par crimes ou improbidade;

Despesas nao previstas no piano de aplica^ao;

Pagamentos a servidores ou empregados pubiicos.

12. Regras Financeiras

12.1. Os recursos serao utilizados exclusivamente no escopo da parceria.

12.2. E vedada a movimenta^ao entre contas de diferentes Termos de Cotabora?ao.

12.3. Cada parceria devera ter conta bancaria exclusiva, mesmo em caso de

parcerias simultaneas.

12.4. Toda movimenta<?ao financeira devera ocorrervia transferencia eletronica corn

identifica^ao do beneficiario final.

CAPITULO XVIII -ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA

ORGANIZA?AO DEVIDAMENTE CONSTITUIDO

A ANCLIVEPA, por meio deste Piano de Trabalho, evidencia sua capacidade de

atender aos requisitos do atual Edital de Chamamento Publico. Corn uma expertise tecnica

na area requerida e urn compromisso firme corn politicas de governan^a interna, a

ANCLIVEPA atua corn etica e dedica^ao na gestao de equipamentos publicos municipals

destinados a saude animal.

Soiicitamos a avalia<?ao minuciosa deste Piano de Trabalho, da Proposta Financeira

e dos documentos anexos, corn o objetivo de sermos selecionados para avan^ar nas etapas

subsequentes e nos procedimentos flnais para a implementagao desta polftica publica. Esta

parceria entre a organiza^ao da sodedade civil e a gestao municipal visa a implanta^ao,

gestao e operacionaliza^ao do Hospital Veterinario Municipal
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Nosso proposito e assegurar que, por meio do atendimento aos animals, possamos

difundir medidas preventivas e promover a conscientiza^ao. Alem disso, nossas a^oes

estao em sintonia corn as diretrizes de vigilancia epidemiologica e medicina veterinaria

coletiva. Acreditamos firmemente que esta parceria fortalecera a polftica publica e trara

beneficios tangfveis a comunidade, contribuindo significativamente para a melhoria da

qualidade de vida e da saude dos animais de estima^ao dos munfcipes de Sorocaba.
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ASSOCIA?AO NACIONAL DE CUNICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS

ANIMAIS - SAG PAULO (ANCLIVEPA-SP)

CNPJ: 45.877.305/0001-14

CAPiTULO XIX - CARTA PROPOSTA, EXECU?AO DOS SERVigOS DO HOSPITAL

VETERiNARIO MUNICIPAL DE SOROCABA

Razao Social: Associa<?ao Nadonal de Clfnicos Veterinarios de Pequenos Animais

ANCLfVEPA-SP

Endere^o: Rua Ulisses Cruz, 285 - Tatuape - SP

Fone: (11) 93371-5134

E-mail: diretoria@anclivepa-sp.com.br

CNPJ: 45.877.305/0001-14

0 pre?o total apresentado para execu^ao dos services do Complexo Veterinario

Municipal, estimado e de e R$ R$ R$ 7.825.644,00 (Sete milhoes, oitocentos e vinte e

cinco mil, seiscentos e quarenta e quatro reais) pelo periodo de 12 meses o que

corresponde a custeio mensal de R$ R$ 652.137,00 (Seiscentos e cinquenta e dois

mil, cento e trinta e sete reais).
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Declara, outrossim, que por ser de seu conhecimento, submete-se a todas as ciausulas e

condi^oes deste Chamamento, bem como, as disposi^oes da Lei Federal n°. 14.133/21,

corn suas respectivas atualiza<?oes.

Sao Paulo, 23 dejunho de 2025
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CAPITULO XX - PLANO DE APLICA^AO DOS RECURSOS FINANCEIROS

C- DEMONSTRATWO CUSTOS - RH (PARTK0

Mes1 Mes2 Mes3 Mes4
®BECMI^QSSBlMAffiOSI
1.1 Pessoa) Celetista R$ 91.013,33 R$ 91.013,33 R$ 91.013,33 R$ 91.013,33
1-2 Outras formas de contrata$ao/ equipe veterinSria
PJ/ contratacSo de aprimorando RS 128.600,00 R$ 128.600,00 RS 128.600.00 R$ 128.600,00
1.3 Encargospatronais^(INSS/FGTS/PIS) RS 30.546,07 R$ 30.546,07 R$ 30.546,07 R$ 30.546,07
1,4 Fen'as RS 10.057,89 R$ 10.057,89 R$ 10.057,89 RS 10.057,89
1.5130sa!drio R$ 7.619,58 R$ 7.619,58 R$ 7.619,58 R$ 7.619.58
I.SBeneffcios RS 31.658,87 R$ 31.658,87 R$ 31.658,87 R$ 31.658.87
1.7AvisoPr6vio R$ 1.251,09 RS 1.251,09 R$ 1.251,09 R$ 1.251,09
1.8Dis$fdio RS 13.796,38 RS 13.796,38 R$ 13.796.38 RS J3..7&6,38
1.9Multa40°AFGTS RS 2.925,93 R$ 2.925,93 R$ 2.925.93 R$ 2.925,93
1.10 Outros cusfos indiretos R$ 64.879,75 R$ 64.879,75 R$ 64.879.75 R$ 64.879,75
TOTAL R$ 382.348,83 R$ 382.348,89 RS 382.348,89 R$ 382.348,89
2|)U^ir|Bg|^^g)DiliE^||NJgS|ypSP,irjni.^^

2.1 Medicamenlos R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00
2.2 hsumos de enfermagem RS 2.000.00 R$ 2.000,00 RS 2.000.00 R$ 2.000,00
2.3 Matenais Ortop^ciicos R$ 9.000,00 R$ .Moai9° R$ 9.000,00 R$ 9.000.00
2.4 Gases Medicinais R$ 3.000.00 R$ 3.000,00 R$ 3.000.00 R$ 3.000,00
2^-Q.ytrps ins urn os hospteilares R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000.00

TOTAL R$ 46.000,00 R$ 46.000,00 R$ 46.000.00 R$ 46.000,00
SAIIjffl'ERSIWJKVE^SOiSII
3.1 Materials de limpeza, Hifliene e descartaveis R$ 3.000,00 RS 3.000.00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
3.2 Materia! de escrit6rio R$ 1.000.00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
3.3 Material Grdfico R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000.00 R$ 1.000,00
3.4 Genero Alimenticio RS 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000.00
3.5 Uniforme/EPi RS 4.000,00 RS 4.000,00 RS 4.000,00 R$ 4.000,00
Outros: R$ 500,00 R$ 500.00 RS 500,00 R$ 500,00
TOTAL R$ 14.500.00 R$ 14.500,00 R$ 14.500,00 R$ 14.500,00
'^MANUTEN-CJiiQllSmWI
4.1 Marnjten<;ao predial/equipamentos R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00

4.2 Outros: Manuteyao areondionado e
outros_ R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
TOTAL R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
i^SERMflieOS^D^N^Oi ^w

5.1 Senneos de moriitoramento/seguranya R$ 49.000,00 R$ 49.000,00 R$ 49.000.00 R$ 49.000,00
5-2 Sewipos de Laborat6rio R$ 35.000,00 R$ 35.000,00 R$ 35.000.00 R$ 35.000,00
5.3 Ser/ico lavanderia/Esteriliza?ao R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Outros: R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 RS 5.000,00
'TOTAL R$ 99.000,00 R$ 99.000,00 R$ 99.000,00 R$ 99.000,00
$^eJ?fiES;D)\teRSASffiSVBtOTAl^
6.1 Locacao de eciuipamentos e mobiliario RS 14.309.64 R$ 14.309,64 R$ 14.309,64 R$ 14.309,64
Outros: locacao de servicos de informstica e outros R$ 5.000,00 R$ 5.000.00 RS 5.000,00 R$ 5.000,00

OTAL DE LOCAC6ES DIVERSAS R$ 19.309,64 R$ 19.309.64 R$ 19.309,64 R$ 19.309,64
yii^UQ'WESI(^BUCM?tSUBTQTAL^ il^lW^Ns WSS^SSK^
'.1 Energia El^trica R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 5.000,00 R$ 5.000,00

7.2 Agya R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
7.3 Telefone RS 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

A Entemet/ manuter)C§o de rede RS 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
'.5 Sistema de agendamento de cansultas e

prontuario RS 5.000,00 RS 5.000,00 RS 5.000,00 R$ 5.000,00
OTAL R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
^'^EeUjEE6S^IUiE*PStQS/TA>US>
. 1 Seg uro do lnn6vel R$ 10.000.00 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 10.000.00
L1 impostos/Taxas R$ 2.000,00 R$- 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
3.2 Outros: R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 500.00
OTAL R? 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00

9XQUXRAS?DESI:*ESj?»liliai%lst^^ Kffii"^?l

3estao Financeira
'Marketing/As sessoria/Contabilidade R$ 45.478,47 RS ^5A7ML R$ 45-478,47 R$ 45.478,47

Educa?ao continuada RS 3.000.00 RS 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
OTAL R$ 48.478.47 R$ 48.478,47 R$ 48.478.47 R$ 48.478,47

ITOTTAKRlMAt^^aWMIS R¥ li65i^13f7^C]Nt$ %S52£l3F^p(fe|^y. ^653r.13r,00, R$1 ywisessi^^

CAUEPEREIRA
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GS^SSSSE^SP
*u*dK>* uditl * ffliOan

IhtmlnArtw da h^iHnm ABlmrfi

issssnssSss?

C- DEMONSTRATIVO CUSTQS-RH (PARTE 0

Mes5 Mes6 Mes7 MesS
H?GyRSOS;j)9EOMWOSI
1.1 PessoalCeletfsta R$ 91.013,33 R$ 91.013,33 R$ 91.013,33 91.013,33

1.2 Outras fonnas de contratagao/ equipe veterin^ria
PJ/ crantratacSo de aprimorando R$ 128.800,00 R$ 128.600,00 R$ 128.600.00 R$ 128.600,00

1.3 Encargospatronais (INSS/FGTS/PIS) R$ 30.546.07 R$ 30.546,07 RS 30.546,07 RS 30.546,07

1.4 F6rias R$ 10.057.89 R$ 10.057,89 R$ 10.057,89 R$ 10.057.89

1.513Bsaiario R$ 7.619.58 R$ 7.619,58 R$ 7.619,58 R$ 7.619,58

1.6 Beneffcios -RS. 31.658.87 R$ 31.658,87 R$ 31.658,87 R$ 31.658,87

1.7AviSoPr6vio R$ 1.251,09 R$ 1.251,09 R$ 1.251,09 R$ 1.251,09

1.8 Dissfdio R$ 13.796,38 R$ 13.796,38 R.S 13.736,38 R$ 13.796,38

1.9Multa40%FGTS R$ 2.925,93 R? 2.925,93 R$ 2.925,93 RS 2.925,93

1.10 Outros custos indiretos R$ 64.879,75 R£ 64.879,75 RS 64.879,75 R$ Ji4.879,75

TOTAL R$ 382.348,89 RS 382.348,89 R$ 382.348.89 R$ 382.348,89

i^iN!^EI[JEji^|11^D^C^E^<:>^pSgl:r;y>^^ VMWM^SMSSSSS'SSISWK

2.1 Medicamentos RS 30.000,00 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 BS_ 30.000,00

2.2 Insymos de enfermagem R£ 2.000,00 s$ 2-000,00. R$ 2.000,00 R$. 2.000,00

2.3 Materials Qrtpp6dicos R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$_ 9.000,00 R$ 9.000,00

2.4 Gases Medicinais .R.$. 3.000,00 RS 3.000.00 R$ 3.000,00 RS 3.000,00

2.5 Otrtros insumos haspitalares f^s_ 2.000,00 R$ 2.000.00 R$ 2-000.00 R$ 2.000,0.0

TOTAL R$ 46.000,00 R$ 46.000,00 R$ 46.000,00 R$ 46.000,00

^MATjEFtfAIS^WRSO&i ;IS%?Si
3.1Ftteteriais de limpeza, Higiene e descarteveis R$ 3.000,00 R?_ 3.000,00 R$ 3.000,00 RS 3.000,00.

3.2 Material de escritdrio R$ 1.000.00 .BS. 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

3.3 Maten'a! (Srdfico R$ 1.000.00 R£ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00

3.4 G&nero Alimenticio R$ 5.000.00 RS- 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

3.5 Unffonne/EPI R$ 4.000,00 RS R$ 4.000,00 RS 4.000,00

Otrtros: R$ 500,00 R$ 500,00 R$ ^00,00 RS 500,00

TOTAL R$ 14.500,00 R$ 14.500,00 R$ 14.500.00 R$ 14.500,00

4^1^UTEHcAOgWIWia??
.1 Manutencao predial/equipamentos R$ 10.000.00 RS 10.000,00 R$ 10.000,00 RS 10.000,00

4.2 Outros: Manutepao arcondionado e

outros RS. 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00

TOTAL R$ 15.000,00 Rt 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

S^EWiBOOS^e^OtOJ ^CTi
5.1 Senwos de monitoramento/segyranca B$_ 49.000,00 R£ 49.000,00 R$ 49.000,00. R$ 49.000,00_

5.2 Sen/icos de Laborat6rio R.S 35.000,00 R£ 35.000,00 R$ 35.000,00 RS 35.000,00

5.3 Senrico lavanderia/Esterilu;a530_ R$. 10.000.00 R$_ 10.000,00 R$_ 10.000,00. R$ 10.000,00.

RS. 5.000.00 R$ 5.000,00 RS 5.000,00 R$ 5.000,00

ITOTAL R$ 99.000,00 R$ 89.000,00 RS 99.000,00 R$ 99.000,00

fe;LOCACOEStDlVERSAStSSUBTOTAt; S>iSIi:§:8%iSis

6.1 Locacao de equipamerttos e mobiliario R$ 14.309,64 BS... 14.309,64 RS 14.309,64 R$ 14.309,64

Outros: locscao de sen/icos de informatica e outros R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 RS 5.000,00 Rt 5.000.00,

TOTAL DE LOCAC&ES DIVERSAS R$ 19.309,64 R$ 19.309,64 R$ 19.309,64 R$ 19.309,64

7.(fcUTHaDADE!SRPOBl3CAS;-^SUBTOTiAL
7.1 Energia E16trica R$ R$. 5.000.00 R$ 5.000,00 R$_ 5.000^0

7.2 Agya R$ RS- 3.000,00 RS 3.000,00 R$ 3.000,00

7.3 Teiefone R$ 1.000.00 RS 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 1.0QCLQ.O

7.4 Internet/ manuten^So de rede B$_ 1.000.00 R£ 1.000,00 RS 1.000,00 .R$_ 1.000,00

7.5 Sistema de agendamento de consuftas e

:pron1uario_ R$_ 5.000.00 Bi_ 5.000,00 _R$. 5.000,00 R$ 5.000,00

ITOTAL RS 15.000,00 RS 15.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00

a?.OSEGURQS/IMI?bS>r;OS/TAXASli
.1 Seauro do lm6vel R$ 10.000,00 R$ RS 10.000,00 RS 10.000,00

.1 impostos/Taxas R$_ 2.000,00 B?_ 2.000,00 B$_ 2.000,00. B5_ 2.000,00

t.2 Outros RS 500,00 RS 500.00 RS 500,00 R$ 500,00

ITOTAL R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00 R$ 12.500,00

^QUTRASDESF'ESiAS^

GestSo Financeira

/Marketing/.Assessoria/Contabilidad® RS 46.478,47 BS- 45.478,47 RS- 45.478,47 FtS_ 45.478,47

Educacao continuada RS. R$. 3.000.00 RS- 3.000,00 R$ 3.000,00

TOTAL R$ 48.478,47 R$ 48.478,47 R$ 48.478,47 RS 48.478.47

iTOWiO^NJl^ .R$^ ^CSZilS^D^ 'R$1 VSS3^V3T^? slR^ ? 65^137,00 'Ws 1652^37,001
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ssmmss&Qp
A»d*st*B*d»uH»QMi»a

W<ritriri»t 4*^*tOWWAa|»A

EESssiSsessr

C. DEKSONSTRATWO CISSTOS - RH fPART£ 6

KRECURSOSHUMflNOS ^.'SiWStSS'S^S'^SsSSSS'sWsSsSi.
1.1 Pessoai Ceteflsta R$ 91.013,33
13. Outras fbrmas de contrata?5o/ equipe veterin^ria
RJ/ contratacao de aprimorando 128.600,00 R$ 128.600,00
L3 Encargos EatiWiajS (lh4SS/FGTS/PlS) 30.546,07 _3Q,54i5iQ7 30.546,07
l^FiSdss. 10.0S7,8S 10.057,89 10.057,89
L513°sayr)0 7,619,58 7.619,58 7.619,58 91.434,97

31.658,87 31.658,87 31.658,87 379,906,40
1.7Auiso Pr6vio 1.251,09 1,251,09 _1..25.L.Q9 15.013,06

13.796,38 -13,79&38 13.796,38 165.556,62
•L9 Mrita 40% FGTS 2.923,93 2.925,93 35,.1.1..1J7
1.10 Outros custos indiretos 778.557,00

382.348,89 382.348,89 4.588.186.68

B—
2.1 Medicamentos

^;2 Insumos da enfemiaoem 2.000,00. 24.000,00.

2.3 Materials Ortop6dicos
2.4 Gases Msdicinais 36.000,00

2;5 Outros insumos hgspitataras 2.000,00 2.000,00 24.000,00
46-000,00 46.000,00 552.000,00

!3jWWERIAre;Dr^HSbS.<
3.1 Materials de Rmpeza, Hiaiene e descsrtSvels

3.2 Material de escrit6rio 1.000,00 12.000,00
3.3 Material GrSfico 12.000,00
3.4 GfineroAlimentfcio 5.000,0.0 _s.ooo,op 60.000i.00

3.5 Uniforma/EPI 4.000,00 4.000.00 ,4.000,00 48.000.00

500,00 500.00 SOO.QO 6.000,00

14.500,00 14.500,00 •t4.SOO.OO 14.300,00 174.000,00
|4<HiW(yTENSACM
14,1 lutarajtencSiopniKijai/eauipamentos 10.000,00
|4.20utros: Manute^So arcondionado e
outros 5.000,00 5.000,00 _5.ooq,oo 60.000,00

15.000,00 15.000,00 15.000,00 180.000,00
KSERVICpS.OeaWOIO^
5,1 SeFyi^os de monitoramento/sesuranca_ 49.000,00 49.000,00 49.000,00. 588.000,00.

5.2 Seirvicos de Laborait6rio 35.000,00 35.000,00 35.000,00 420.000,00.

1.3 Senrico lavanderia/Esterilizac5o 10.000,00 10-OQOiQQ. JIO.000,00. 10.000,00 120.000,00
OutTOS: 5.000,00 5.000.00 -S.QQ.^OO 5.000,00 60.000,00

99.000,00 R? 99.000,00 99.000,00 99.000,00 1.188.000,00
&:tACWOES;DIVERSAS:-iSUBtbTW;!i
i.1 LocacSo de equipamerrtos e mobillario 14.309,64 •!4.309,64 14.309,64 14.309,64 171.715.68.

Outros: locacSo de senricos de intomaitica e outros 5.QQ.QAO 5.000,00. _5.000,OQ 5.000,00 60.000,00
TOTAL DE t.OCAQOes DtVERSAS 19.309,64 19.309.64 19.309,64 13^09,64 231.715,68
iKO;UtlUliADES:POB£tCASHSUBTOTj?;
[7.1 Energia.EJ6tnc!a_ 5.000,00 .5.000,00. 5.000,00. 60.000,00.

17,2 Agua 3.000,00 3.000,00 3.000,00. 36.0CKyiO

17,3 Tdefone 1.000,00. .1.000,00 1.000,00 12.000,00
17.4 IntamBf manutenoSo de rede 1.000,00 .1.000,00. 12.000,00
r.S Sistema de agendamento de cOEVSUltas <

prontuario 5.000,00 60.000,00
15-000,00 15.000,00 180.000,00

B.OSEGUROSnMPOSTOSrTAXAS
8,1 Seguro do imdvel 10.000,00 10.000,00 _10.000,00 IO.O.KLQO. 120.QQ.QiOO.

8.1 impostos/Taxas 2.000,00 2.000,00 .2.000,00 2.000,00 24.000,00
8,2 Outros: 500,00 500,00 500.00 500,00. 6.000,00
ITOTAL 12.500,00 12.500,00

9,-iU.OUTRAS;DESPES?.ff%.*Ste'i!^

Qest5o Flnanceira
/Marketino/Asses soria/Contabifidade 45.478,47

EdueacSo conSnuada 3.000,00

48.478,47 | RS 48.478,47 | RS 48.478,47 R$ 581.741,64

iTOiTAVRNAL^N^K^ it;SBSa.137;00.!;R$ "^sss-.isrtW R$S ?6SZ.iM7.Wl;R? iR$:€^M^7.azs.w*M
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ASSOCIA^AO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS
ANCLIVEPA-SP | CNPJ 45.877.305/0001-14

££33^3}&Q?
*nid>(tn NttoMl fcOlahn

Vrtnlnirin dah^mnwAnltMt*

AHEXO N- DEMOHSTRAWO DE CUSTOS -RH(PARTESQ

SALARIOS, ENCARGOS, BENEFICIOS

SB n
m ii^^llil

Coordenador Medico wterinario RT 01 8.000,00
DiretorClinico 01 4.000,00 4.000,00
Administrador 01 5.000,00 5.000,00

Medico wtennarioclinico e especialista 12 6.000,00 72.000,00
Medico Veterinario Plantonista, por
re\ezamento 6.000,00 24.000,00
Aprimorando 10 1.. 15.600,00
Auxiliar wfennaro Piantonista Diumo 04 1.720,00 8.256,00 1.970,43 R$ 136,22
Auxiliar wtennario Piantonista Nolumo 04 1.720,00 2.627,24 R$ 181,63
Auxiliarwterinario 2.102,22 27.749,33 6.622,84 R$ 457,85
RecepcionSsta 03 1.690,00 5.070,00 1.210,04 83,66
Auxiliaradminjstrativa 02 1. 3.960,00 945,12 S5,34
Auxiliar de limpeza diumo 1.640,00 15.744,00 3.757,57 R$ 259,78
AuxilSar cfe limpeza notumo 02 1.640,00 5.248,00 1.252,52 86,59

Tratador de snimais 02
1. 4.776,00 1.139,87 76,80

Tecnico emradiologia 01 2.110,00 2.532,00 604,30 41,78

Tecnico em laboratorio 01 2.110,00 2.532,90 604,30 41,78

Auxiliargeral 01 1. 2.028,00 484,02 33,46
Alomoxarife 01 2.110,00 2.110,00 504,30 41,78

»1 ^ WB2^ ^SLfi? R(BI^21^5S R$7 ^(liK.sopr

Hospital Veterinario MunEcipai de Sorocaba confara corn empresa terceinzada para garantir o contrde de acesso, seguran^a patn'monial e apoio operaciona! em regime
inintemjpto:
'orteiro Diumo (12x36ii) - 01 profissiNial; Porteiro Noftjmo (12x36h) - 02 prolissionais; Porteiro Diumo (horista ou administratiw) - 01 profissional adicional; Vigiiante

Diumo (12x36h) - 02 profissionais; Vigilante Notumo (12x36h) - 02 pfofissionais.

A escala de trabalho 12x36h garante cobertura continua nos tumos diumo e ncftumo, assegurando o funcionamento integral do hospital nos periodos de atendimento

regular e de piantao emergencial.
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ASSOCIACAO NACIONAL DE CLI'NICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS
ANCLIVEPA-SP | CNPJ 45.877.305/0001-14

£C3s[yRa@E&@E?

ANEXO N - DEMOHSTRA TIVO DE CUSTOS - RH (PARTE B)

SALARIOS, ENCARGOS, SENEFfCIOS

BBi II WaffiolCQljeM BIS
Coordenador Medico wtennario RT 392,00
Diretor Ciinico 196,00
Administrador 245,00
Medico vstennano clinico e especiaiista 4.116,00

Medico Vetennario Plantonisfa, por

rewzamento
1.234,80

Aprimorando 764,40

Auxiiiar wterinario Plantonista Diumo 660,48 908,16 688,00 618,35 412,801
Auxitiar wterinario Plantonista Notumo 880,64 1.210,88 917,33 824,46 412,801
ALodliarveterinario R$ 2.219,95 3.052,43 2.312,44 2.078,33 1.387,471

Recepcionista 405,60 557,70 422,50 379,73 304,201
Auxiiiar admjnEstratiw 316,80 435,60 330,00 296,59 237,60
Auxiliar de limpezadiumo R$ 1.259,52 1.731,84 1.311,S 1.179,17 787,20
Auxiliar de limpeza notumo 419,84 577,28 437,33 393,06 196,80-

Tratadordeanimais 382,08 525,36 398,00 357.71 238,80 i

Tecnico emradiologia 202,56 278,52 211,00 189.64 126,601

Tecnico em laboratorio 202,56 278,52 211,00 189,64 126,601

Auxiliar geral 162,24 223,08 169,00 151,89 101,401
Alomoxarife 202,56 278,52 211,00 189,64 126,601

TQTAi 'i^i^s^ iffiiwx ^liz.sis^ R$^% 13,796,38 :ffiWtS8,8^

Hospital Veterinario Municipal de Sorocaba contara corn empresa tCTceinzada para garantir o controie de acesso, seguran?a patrlmonial e apoio

operacionai em regime inintenupto;
Porteiro DEumo (12x36h) - 01 profissionai; Porteiro Notumo (12x36h) - 02 profissionais; Porteiro Diumo (honsta ou admirilstratiw) - 01 profissional

adicionai; Vigilante Diumo (12x36h) - 02 profissionais; VEgilante Notumo (12x36h) - 02 profissionais.

A escaia de trabalho 12x36h garante cobertura contf'nua nos tumos diumo e notumo, assegurando o funcionamento integral do hospital nos penodos

de atendimento regular e de plantao emergencial.
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