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Processo Administrativo SEI n.° 3552205.404.00053408/2005/99

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO ? 03/2025

PARA CELEBRAQAO DE TERMO DE COiABORA^AO COM 0 OBJETSVO DE EXECUTAR 0 SERVI<;0

DE IMPiANTAf^AO E OPERACIONALIZA^AO DO HOSPITAL VETERINARIO MUNICIPAL DE SOROCABA,

INCLUINDO A DISPONIBILIZA^AO DE MOBILIARfOS E EQUIPAMENTOS POR LOCA^AO, MATERIAIS DE

CONSUMO, MEDICAMENTOS. INSTRUMENTOS, !NSUMOS E DEMAIS RECURSOS NECESSARIOS A

PRESTA^AO DOS SERVIfOS VETERINARIOS PARA CAES E GATOS E TODOS OS CUSTOS ENVOLVIDOS,

ARMAZENAMENTO E UTILIZA<;AO, BEM COMO A CONTRATA^AO, AS SUAS EXPENSAS E DA MAO-DE-

OBRA NECESSARfA.

Alfeu Malavazzi Neto/ Secretario de Meio Ambiente/ Prote^ao e Bem Estar

Animal/ neste ato/ torna-se publico o Edital de Chamamento n° 03/2025 - SEMA que

sera regido conforme a Legisla^ao vigente e sob as clausulas expostas a seguir:

1. PREAMBULO

1.1. 0 MUNICIPIO DE SOROCABA/ pessoa j'un'dica de direito

publico, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Jurfdicas - CNPJ sob o n°

46.634.044/0001-74, localizada na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes/ n^

3.041, no Bairro Alto da Boa Vista/ em Sorocaba/SP/ CEP: 18013 - 280, por meio da

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar Animal doravante

denominada SEMA, neste ato e nos termos da Lei, representada pelo Secretario Alfeu

Malavazzi Neto, toma publico o presente edital de chamamento publico SEMA/GS n^

03/2025, visando a selegao de Organizapao da Sociedade Civil interessada em celebrar

Termo de Colabora^ao conforme o obj'eto apresentado.

1.2. 0 presente certame publico reger-se-a sob as disposigoes da

Lei Federal r^ 13.019/14 , Decreto Municipal n° 26.317/2021/ alterado pelo Decreto

Municipal r^ 26.932/2022/ LOAS, Instmgao Normativa n°.201/2024 do Tribunal de
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Contas do Estado de Sao Paulo e demais normas correlatas e eventuais alteragoes/

bem como outras legisla?oes vigentes.

1.3. Este edital dispoe acerca da sele^ao de Organiza^ao da

Sociedade Civil interessada em celebrarTERMO DE COLABORA^AO para a execu?ao do

Service de implanta^ao e operacionaliza^ao do Hospital Veterinario Municipal de

Sorocaba/ incluindo-se a disponibilizagao de mobiliarios e equipamentos por locagao,

materiais de consumo, medicamentos, instrumentos/ insumos e demais recursos

necessaries a presta^ao dos sen/i^os veterinarios para caes e gatos, e todos os custos

envolvidos,armazenamento e utiliza^ao, bem como a contrata^ao/ as suas expensas/

da mao- de-obra necessaria.

1.4. Os interessados em participar deste edital poderao apresentar

suas propostas/ em seus respectivos envelopes e Junto aos demais documentos,

conforme disposigoes contidas neste instrumento. 0 local, dia e hora para

recebimento da documenta^ao e das propostas, bem como para infcio da abertura dos

envelopes se encontra no item 23 Cronograma do Edital.

Envelope 1: PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO Envelope 2: PROPOSTA DE

PRECO DE TRABALHO Envelope 3: PROPOSTA DE HABILITA^AO

1.5. 0 Chamamento Pubiico e procedimento formal para a

realiza^ao de Termo de Colabora^ao entre a Administra^ao Publica e as Organizagoes

da Sociedade Civil — PROPONENTES, nos termos do Art. 2/ incisos VII e Xll/ e Art. 16 da

Lei Federal 13.019/14.

1.6. A entrega dos envelopes de PROPOSTA TECNICA DE

TRABALHO e PROPOSTA PRE^OS DE TRABALHO ocorrerao conforme cronograma,

tendo como previsao as informa^oes a seguir:

I-Data: 23/06/2025

II - Hora limite da entrega dos envelopes: 23/06/25 ate as 08:30hrs
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(horario de atendimento da SEMA de segunda-feira a sexta-feira das 08:00 as 16:OOHs)

Sessao publica da abertura dos envelopes: 23/06/25 as 09:00 hs

- Local: Sala de reunioes da Secretaria Municipal do Meio Ambiente/

Prote^ao e Bem-Estar Animal de Sorocaba, localizada na Rua Santa Maria, 197, Vila

Hortencia, Sorocaba/SP CEP: 18020-016.

1.7. Entende-se por Administrador Publico para este ato, o

disposto no inciso V do Art 2 da Lei Federal 13.019/14.

1.8. Entende-se por Organiza^oes da Sociedade Civil —

PROPONENTE — aquelas organiza^oes indicadas no inciso I do Art. 2 da Lei Federal

13.019/14, alterado pela Lei 13.204/2015.

1.9. Integram este edital os seguintes anexos:

EDITAL DE CHAMAMENTO

ANEXO I - PROJETO BASICO

ANEXO II - PLANO DE TRABALHO / MODELO PROPOSTA TECNICA

ANEXO III - PROPOSTA DE PRECOS

ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS (PARTE I e PARTE II)

ANEXO V - TERMO DE VISITA TECNICA

ANEXO VI - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

ANEXO VII - TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS ANEXO

ANEXO VIII - TERMO DE PERMISSAO DE BEM IMOVEL

1.10. As interessadas poderao obter o Edital, corn seus anexos e

partes integrantes junta ao site httDs://meioambiente.sorocaba.sD.gov.br/ ou solicitar

por meio de e-mail semafS)sorocab_a.sp.gov.br.

1.11- As duvidas/ informa^oes ou outros elementos necessaries ao

perfeito entendimento do edital, deverao ser esclarecidas somente corn a Comissao de

Sele^ao/ mediante solicita^ao por escrito, pelo endere^o eletronico mencionado

acima.
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1.12. No dia e horarios previamente agendados corn a Secretaria

Municipal de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar Animal, atraves do e-mail:

sema@sorocaba.sp.gov.br/ a ORGANIZACAO SOCIAL podera realizar visitas tecnicas no

Hospital Veterinario, para conhedmento das condi^oes das instala^oes ffsicas e de

infraestnjtura/ para elabora^ao do seu Piano de Trabalho/ ate 24 horas antes da

entrega dos envelopes, das 8 as 16 horas. Dessas visitas sera emitido um Atestado de

Visita Tecnica assinacfo pelo(a) Secretario(a) Municipal de Melo Ambiente/ Prote^ao e

Bem-estar Animal ou membro por ele designado.

1.13. A VISITA TECNICA e facultativa/ case decline deste direito, a

Organiza^ao Social devera apresentar declaragao formal, de que tem conhecimento

das condi^oes das instala^oes ffsicas e de infraestmtura/ para elabora^ao do seu Piano

de Trabalho/ que devera ser entregue quando da sessao publica, junto corn o envelope

1.

2. OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. 0 presents tem por objeto a sele^ao de Organizagao da

Sociedade Civil para implanta^ao e operacionaliza^ao do Hospital Veterinario

Municipal de Sorocaba/ incluindo-se a disponibiliza^ao de mobiliarios e equipamentos

por loca^ao/ materials de consumo/ medicamentos, instrumentos/ insumos e demais

recursos necessarios a presta^ao dos servi^os veterinarios para caes e gatos conforme

Projeto Basico/ e todos os custos envolvidos/ armazenamento e utiliza^ao/ bem como a

contrata^ao, as suas expensas/ da mao" de-obra necessaria, pelo perfodo de 12 meses/

corn o valor estimado de ate R$ 7.999.973,64 (Sete milhoes, novecentos e noventa e

nove mil, novecentos e setenta e tres mil e sessenta e quatro centavos).

2.2. Em conformidade corn a Lei Federal r^ 13.019/2014, alterada

pela Lei Federal n° 13.204/2015, Decreto Municipal r^ 26.317/21 e suas altera^oes,

respeitada ainda a hierarquia entre tais instrumentos. A repactua^ao estara

condicionada a disponibilidade or^amentaria da Secretaria do Meio Ambiente/
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Prote^ao e Bem-Estar Animal e as disposi^oes gerais do Decreto 26.317/2021/ art. 13,

inciso ill/ ailnea.

2.3. 0 Hospital Veterinario fica sJtuado a Avenida: Betsaida/ 25 - Jd

Betania - Sorocaba/SP.

2.3.1 A aprova^ao da proposta esta condicionada ao limite do teto de

recursos e metas previstas no presente edital/ bem como a disponibilidade

or^amentaria e financeira da SEMA e precedera de avalia(;ao tecnica da Comissao de

Sefe^ao formada por servidores da SEMA.

2.3.2 A parceria objeto deste edital sera formalizada por meio de Termo

de Colabora^ao assinado entre a SEMA e a proponente selecionada.

3. ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E A METODOLOGIA A SER

EMPREGADA EM SUA EXECUCAO

3.1. As atividades envolvem o gerenciamento do Hospital

Veterinario Municipal/ que realizara atendimento a caes e gatos de responsaveis

residentes no Municipio de Sorocaba/ cadastrados em programas sociais de baixa

renda e/ou vulnerabilidade social, as Organiza^oes Nao Governamentais (ONGs)

voltadas para a causa animal, aos protetores independentes cadastrados na Se^ao de

Protegao e Bem-Estar Animal (SPBEA), aos animais recolhidos pela Prefeitura

Municipal e animais encaminhados pela Secretaria do Meio Ambiente, Prote^ao e

Bem-estar Animal

3.2. 0 funcionamento do Hospital Veterinario Municipal fica

deft'nido da seguinte forma:

a) De segunda a sexta-feira/ exceto feriados/ das 8:00 as 17:00, para consultas

eletivas/ emergendas, urgencias/ exames e cirurgias;

b) De segunda a sexta-feira das 17:01 as 07:59, somente casos de

emergencias e urgencias;

c) Sabado das 08:00 as 13:00, para consultas eletivas, exames/ emergencias e
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urgendas;

d) Sabado apos as 13:00, Domingos e Feriados/ somente casos de

emergencias e urgencias;

3.2.1 As interna^oes, serao destinadas para os animais atendidos durante

horario de atendimento estabeleddo pelo Hospital Veterinario Municipal/ nos casos

referentes aos itens 3.2.a e 3.2.c/ serao assisticfos pela equipe fixa e nos cases

referentes aos itens 3.2.b e 3.2.d serao assistidos pela equipe de plantonistas, que

devera confer no mi'nimo: 2 (dois) agente de higienizaeao/ 1 (hum) medico veterinario

e 1 (hum) auxiliarveterinario;

3.2.1.1 Neste penodo nao serao previstos procedimentos de alta

complexidade.

3.2.2 Os ambientes do Hospital deverao estar devidamente

identificados corn pfacas e/ou cartazes informativos sobre os servi^os prestados no

Hospital Veterinario Munidpai, inclusive os horarios de atendimento e a descri^ao dos

casos que se enquadram em emergencia e urg^ncia, alem de demais materials de

divulga^ao sobre doen^as, endemias e praticas voltadas a saude publica e posse

responsavel. 0 estabeledmento estara sujeito a fiscaiiza^ao por parte da Secretaria de

Meio Ambiente/ Prote?§o e Bem Estar Animal a fim de garantir o cumprimento

adequado ao disposto neste instrumento.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderao apresentar propostas para a execu^ao do service

proposto toda e quafquer Organiza^ao da Sodedade CiviL assim consideradas aquelas

definidas pelo artigo T, inciso \, da Lei Federal 13.019/14/ respeitadas as demais

disposi^oes deste edital.

4.2. A simples participa^ao no certame pressupoe seu

conhecimento previo e sua concordanda corn o atendimento das disposi^oes deste

editai e/ ainda, corn as orienta^oes a serem emanadas do Tribunal de Contas do Estado
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de Sao Paulo/ ou do Tribunal de Contas da Uniao, ainda que nao expressamente

consignadas neste instrumento.

4.3. As proponentes devem possuir:

4.3.1 Hum ano de existencia/ conforme disposto no artigo 18, inciso

I, "a'f, do Decreto n° 26.317/21/ corn cadastro ativo comprovado por meio de

documenta^ao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasif, corn base no

Cadastro Nacional da Pessoa Jundica ~ CNPJ;

4.3.2 Experiencia previa na realiza<,:ao/ corn efetividade/ do objeto da

parceria ou de natureza similar e compatfvel.

4.3.3 Capacidade tecnica e operacional para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e cumprimento das metas estabelecidas.

5. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALORES PREVISTOS

5.1. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

5.1.1 Os creditos or^amentarios necessarios para as despesas de

custeio poderao ser pagos corn recursos vinculados a parceria/ no que couber/ desde

que atendidas as exigencias dos incisos do artigo 36 do Decreto Municipal n°

26.317/21 e suas altera^oes.

5.1.2 As libera^oes de recursos obedecerao ao cronograma

financeiro apresentado pela PROPONENTE, totalizando o montante de no maximo

7.999.973,64 (Sete milhoes/ novecentos e noventa e nove mil, novecentos e setenta e

tres mil e sessenta e quatro centavos)/ por 12 (doze) meses, que guardara consonancia

corn as metas (quantltativas e qualitativas) da parceria, observado o disposto no art.

36 do Decreto Municipal n° 26.317/21 e suas altera^oes. As despesas correrao sobre a

programacao orgamentaria, segundo Decreto 26317/2021, art. 4o, I, "d";

5.1.3 A tabela abaixo faz referenda ao valor que podera ser gasto

ate dezembro de 2025.
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PROGRAMA

6001

FONTE

01

ECONOMICA

3.3.50.39.00

ACAO

2050

DESPESA

4379

COD. DE

APLICA^AO

1100000

RESERVA

9716

VAtOR

R$ 4.694.901,96

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ESTIMADO

MESES

agosto/2025

setembro/2025

outubro/2025

novembro/2025

dezembro/2025

janeiro/2026

fevereiro/2026

margo/2026

abril/2026

maio/2026

Junho/2026

Julho/2026

? PARCELAS

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Total:

Teto fixo mensaf

(A)

R$ 389.850/46

R$ 389.850,46

R$ 389.850/46

R$ 389.850/46

R$ 389.850/46

R$ 389.850,46

R$ 389.850/46

R$ 389.850/46

R$ 389.850/46

R$ 389.850/46

R$ 389.850/46

R$ 389.850/46

R$ 4.678.205/52

Teto Variavel

mensal (B)

R$ 276.814,01

R$ 276.814/01

R$ 276.814/01

R$ 276.814/01

R$ 276.814/01

R$ 276.814/01

R$ 276.814,01

R$ 276.814/01

R$ 276.814/01

R$ 276.814/01

R$ 276.814/01

R$ 276.814/01

R$ 3.321.768,12

VALOR DOS
REPASSES (A + B)

R$ 666.664,47

R$ 666.664/47

R$ 666.664/47

R$ 666.664/47

R$ 666.664/47

R$ 666.664/47

R$ 666.664/47

R$ 666.664/47

R$ 666.664,47

R$ 666.664/47

R$ 666.664/47

R$ 666.664,47

R$ 7.999.973/64

6. DOS VALORES PREVISTOS

6.1. Os recursos repassados pela SEMA a PROPONENTE serao

utilizados para as despesas relacionadas diretamente corn a execu^ao do objeto deste

edital/ mediante piano de aplica^ao e planilhas aprovadas/ observando no que couber

o art. 36 do Decreto Municipal n° 26317/2021. Alem disso, devera constar previsao
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Rua Santa Maria/197 - Vila Hortenda - Sorocaba/SP



^.^
•)/'W^: Prefeitura de

^^SOROCABA

das despesas administrativas e/ou de custeio jndireto no piano de trabalho, e nao

apenas na memoria de caiculo da proposta de pre<?o.

6.2. A criterio da SEMA e mediante a concordancia do parceiro/ podera

haver redu^ao ou majora^ao dos valores inicialmente pactuados no termo de

Colabora^ao, para redu(;ao ou amplia^ao de metas ou capacidade de servi^os/ ou para

qualifica^ao do objeto da parceria/ desde que devidamente Justificados/ sendo que a

amplia^ao anteriormente mencionada n§o podera ultrapassar 25% do valor global da

parceria/ considerando a disponibilidade or^amentaria e financeira para o periodo.

6.3. DOTACOES OR^AMENTARIAS

6.3.1 As despesas correrao pelas seguintes dota(,;6es orcamentarias:

32.01.00.18.542.6001.2050.3.3.50.39.01 - Controie Populacional e Saude Animal.

7. VIGENCIA

7.1. 0 Temno de Colabora^ao a ser formalizado tera a vigencia de

12 (doze) meses contados a parrir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado/

se acordado entre os participes, desde que obedecida a iegisla^ao vigente/

devidamentejustificado e aprovado pela SEMA.

1) a vigencia e a possibilidade de renova^ao do mesmo/ se for o caso, limitada a

fapso de tempo compativel corn o prazo de execucao do objeto/ desde que o perfodo

total da aven^a nao ultrapasse 5 (cinco) anos;

7.2. A PROPONENTE podera solidtar a prorrogagao de vigenda/ a

qual devera ser encaminhada corn no mmimo 30 (trinta) dias antes do termino de sua

vigencla.

7.3. A prorroga^ao de offdo da vigencia do Termo de Coiabora^ao

deve ser feita pela SEMA/ mediante solicita^ao da PROPONENTE, antes do seu

termino/ quando ela der causa a atraso na liberac;ao dos recursos, limitado ao exato

perfodo do atraso verificado.
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8. APRESENTACAO DA PROPOSTA

8.1. A Organiza?ao da Sociedade Civil interessada em partldpar do

presente edital devera entregar a proposta tecnica e proposta de pre^o dentro de

envelope lacrado/ dentro do prazo limitefixado neste edital, contendo:

ENVELOPE 1— PROPOSTATECNICA

Identifica^ao externa:

I. Razao social da Organizagao da Sociedade Civil;

II. Chamamento PublicoSEMA/GS n.° 03/2025; Conteudo:

a) Offcio dirigido ao(a) Secretario(a) Municipal de Meio

Ambiente/ Prote^ao e Bem-Estar Animal/ indicando o numero do presente edital/ bem

como o objeto que se pretende concorrer;

b) Piano de trabalho elaborado pela proponente para o

Hospital Veterinario Municipa!/ na forma do ANEXO III ~ PLANO DE TRABALHO/

estando todas as suas paginas numeradas/ rubricadas e, a ultima/ assinada pelo

representante legal da Organizagao da Sociedade Civil.

ENVELOPE 2— PROPOSTA DE PRE^O

identlfica^ao externa:

I. Razao social da OrganEza^ao da Sodedade Civil;

II. Chamamento Publico SEMA/GS n.0 03/2025; Conteudo:

a) Anexo IV— Proposta de Pre^o;

b) Anexo V — Planilha Or^amentaria.

Todas as Organizagoes Sociais interessadas deverao apresentar/ corn os
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envelopes I e !1 o atestado de visita tecnica/ conforme anexo VI ou declara^ao de nao

realiza^ao de visita/ conforme anexo VI - b deste edital

8.2. Nao serao aceitos protocofos posteriores e/ou entrega de

documentos fora do envelope de apresenta^ao da proposta.

8.3. Nao serao admitidos documentos enviados por via postal,

internet, fac-sfmile/ telegrama, ou por meio ou endere^o diverso e depois do dia e

horario fixados para recebimento das propostas de parceria.

8.4. Os documentos apresentados como copia deverao center a

informa^ao "confere corn o original"/ serem assinados e datados.

8.5. Uma vez analisadas e publicadas as notas das propostas

tecnicas/ proceder-se-a a abertura do envelope 02 ( propostas de pre^o).

8.6. 0 envelope 3 -~ Habilita^ao devera ser entregue em ate 5

(cinco) dias uteis apos declaracao do vencedor, conforme convoca?§o do primeiro

colocado e devera center:

ENVELOPE 3— HABILITA^AO

Identjfica^ao extema:

I. Razao social da Organiza^ao da Sociedade Civil;

II. Chamamento Publico SEMA n° 03/2025;

Conteudo Interno do envelope: Documentos descritos no item 10

9 SELE^AO E CLASSIFICACAO

9.1 As propostas tecnica e de pre?os deverao ser entreeues e

protocoladas em envelope fechado. conforme item 8. na Secretaria de Meio

Ambiente/ Protegao e Bem Estar Animal, situado a Rua Santa Maria/ 197 " Vila

Hortencia, Sorocaba/SP, ate 09:00 h do dia 23/06/2025, sencfo que neste mesma data

sera precedida a abertura do envelope 1 - Proposta Tecnica as 09:30 hs.
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9.2 CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.2.1. 0 julgamento, correspondente a etapa de SELE^AO E

CLASSIFICACAO, sera feito conforme segue:

Pela Comissao de Sele^ao estabeledda pela Portaria SEMA r^ 11/2025, de 09

de Maio de 2025, publicado em Jornal do Municipio em 09/05/2025, que apresentara,

em ate 02 (dois) dias comdos/ parecer tecnico apos analise das propostas

apresentadas e a classifica^ao ocorrera pela analise e avalia^ao comparativa das

mesmas.

I - A Comissao de sele^ao sera composta por membros representantes da

Secretaria do Meio Ambiente, Protegao e Bem-Estar Animal a serem designados por

ato publicado no Jornai do Municipio de Sorocaba.

II - Sera assegurada a participa^ao de, pelo menos/ dois servidores

ocupantes de cargo eletivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da

administra^ao publica.

- Sera impedida de participar da comissao de sele^ao pessoa que/ nos

ultimos cinco anos/ tenha mantido rela^ao j'urfdica corn, ao menos, uma das

organiza^oes da sociedade civil partfcipantes do chamamento publico.

9.2.1.1 A avalia^ao se dara em duas etapas de julgamento, sendo:

Primeira Etapa — Avalia^ao da Proposta Tecnica (envelope 1)

Segunda Etapa — Avalia^ao da Proposta de Pre^o (envelope 2)

A avaliagao seguira conforme pontua^oes demonstradas na Tabela 2 a seguir:

9.3 CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PRIMEIRA ETAPA

AVALIA^AO DA PROPOSTA TECNICA/TRABALHO
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Criterio de avaliapao

(A) Proposta de Piano de
Trabalhoj - Adequa^ao da

proposta aos Objetivos

Especfficos do programa ou da

agao em que se insere o objeto da

parcena

(B) [Indicadores e Metas] -
Descritivo de como serao

alcan^ados indicadores e metas

mmimas e proposi^ao de como
poder-se-a implementa-los para

trazerem resuitados reievantes ao

Programa e a sociedade,

destacando-se as formas de

avaiia^ao da satisfagio do

usuano;

(C) PESQUISA/
DESENVOLVIMENTO E
INOVAQOES - Em projetos e
apoes em pro! da comunidade no

ambito da causa Animal

Metodofogia de Pontua^ao

Grau PLENO de
atendimento (25);
Grau SATISFATORIO de
atendimento (12/5);

INSATISFATORIO (00).

Grau PLENO de
atendimento (20 pontos);

- Grau SATISFATORIO de
atendimento (10 pontos);

- INSATISFATORIO (00 pontos).

Grau PLENO - mais

de 4 inova^oes (projetos) - 7

pontos

Grau SATISFATORIO - 2
inova^oes (projetos) - 3,5 pontos

INSATISFATORIO (OO)menos

Pontua^ao

Maxima par

item

25 pontos

20 pontos

7 pontos
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(D)- Experiencia (gestao

de services publicos e

especifica)

I-Tempo

il
Gestao de

sem?os

publicos

Hi
Gestao de

services

de bem-

estar
animal

PONTUACAO MAXIMA TOTAL (A+B+C):

Grau

de 5 anos(

Grau

anos (3,0 pontos)

PLENO
[ 6 pontos)

SATISFATORIO
3ontos)

INSATISFATORIO (OO)menos
lano

Grau PLENO
de 6 unidades (4 pontos)

Grau

unidades

SATISFATORIO

mais

3

; dse

mais

3
2 pontos

INSATISFATORIO (OO)menos

Grau PLENO
de 6 unidades - 8 pontos

Grau

unidades
SATISFATORIO

mais

3
4 pontos

INSATfSFATORIO (OO)menos

6 pontos

4 pontos

8 pontos

PLENO

100% Da Nota Maxima

SATISFATORIO

50% Da Nota
Maxima

INSATfSFATORIO

0%
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PLENO: texto corn informa^oes completas sobre o tema/ tecnicamente

irrepreensiveis e atendendo pienamente as prescri^oes do Editai e seus Anexos;

destacavel coerenda e integra^ao das atividades aos espa^os; absoluta clareza e

objetividade da exposigao; atendimento pleno as exigendas de separa^ao
das metas de atendimento. = 100% (cem por cento) da pontua?ao maxima atribuida

SATISFATORIO: texto corn informa^oes rrnnimas para a compreensao do tema

abordado e relativa objetivldade e clareza, corn indica^ao minima das atividades e

sobre as metas de ocupa^ao. = 50%(cinquenta por cento) da pontua^ao maxima do

Item.

INSATISFATORIO: conjunto de informaeoes insuficlentes para a compreensao

completa do tema abordado ou nao apresenta^ao dos documentos solicitados.

9.3.1. Proposta de Piano de Trabalho - Adequa^ao da proposta aos Objetivos

Especfficos do programa ou da a^ao em que se insere o objeto da

parceha:

9.3.1.1 Atividades a serem executadas e metodologia:

0 modeio operadonal informado na proposta de trabalho esta em

conformidade corn os services a serem executados?

Ha conformidade dos macroprocessos apresentados corn os descritos no

projeto basico e na legisla^ao? Estao descritos de forma objetlvs e clara?

Ha conformidade das ferramentas de comunica^ao e interface ao objeto da

parceria?

Ha exequibilidade das ferramentas de comunica^ao e interface (avalia;ao da

probabilidade de execu^ao?

Ha qualidade e diversidade de informa^oes no prontuario/ alinhadas as

pratfcas modernas da gestao?

0 piano de trabalho foi apresentado de forma integral conforme anexos?

Apresentou protocolo padrao que assegure o previsto na LGPD de forma

integral?

Atende plenamente o quantitatlvo de profissionais, detalhando corn clareza
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a polftica de recursos humanos, apresentando todos os itens a seguir: o

regulamento interno de contrata^ao de pessoai, escaias de trabalho, regime

de contratac;aojornada e cargos.

9.3.2. (B) [Indicadores e Metas] " Descritivo de como serao alcan^ados

indicadores e metas minimas e proposi^ao de como poder-se-a

implementa-los para trazerem resultados relevantes ao Programa e a

sociedade, destacando-se as formas de avaliacao da satisfa^ao do

usuario:

9.3.2.1 Metas Quantitativas e qualitativas a serem atingidas:

Constam todas as metas quaHtativas e quantltativas essenciais ao objeto

conformeedital?

Como os indicadores e metas mfnimas serao atingidos?

Existem parametros para a aferi^ao das metas?

Existem indicadores de verifica^ao das metas?

Existe periodEcidade de avatia^ao das metas?

Ha coerencia entre as metas, parametros, indicadores e sua periodicidade

de avalia^ao?

Existem a?6es para o atingimento das metas?

Existem prazos de execu^ao das a^oes para o atingimento das metas?

Foram descritos os documentos para verifica^ao das a^oes?

Ha conformidade dos indicadores capazes de avaliar a eficiencla, eficacia e

efetividade da assistencia oferecida aos usuarios?

Ha conformidade dos indicadores capazes de avaiiar a eficienda/ eficacia e

efetividade da assistencia oferecida aos animais?

Ha conformidade dos indicacfores capazes de avaliar a efidencia, eficada e

efetividade da Gestao do Hospital Pubiico Veterinario?

9.3.3. (C) PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVACOES - Em projetos e a^oes

em prol da comunidade no ambito da causa Animal:

Foram apresentados projetos tecnologicos e quais os beneffdos que estes

proj'etos vao impactar na opera^ao? ex.: uso de apps
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Foram apresentados projetos socials e quais os beneffcios que estes

projetos vao impactar na opera^ao? ex. a^oes educativas, campanhas de

adog-ao criatlvas.

Foram apresentados projetos operacionais e quais os beneffcios que estes

projetos vao impactar na opera^ao? ex.: melhorias nos processos/ muttroes,

integra^ao corn ONGs.

Foram apresentados projetos ambientsis e quais os beneffcios que estes

projetos vao impactar na operagao?ex.: reaproveitamento de materiais.

9.3.4. (D)- Experiencia (gestao de servieos publicos):

9.3.4.1 I-Tempo

Informar quanta tempo tem de parcerias corn o servie?o publico?

Mais de 5 anos - 6 pontos

Tres anos - 3 pontos

Menos de 1 ano - 0 pontos

9.3.4.2 II - Gestao de servi?os publico:

Exerceu a gestao de services em contratos regufares por pen'odo superior a 12

meses.

Exerceu de forma ininterrupta/ sem suspensoes ou penalidades contratuais?

Exerceu a gestao de services publicos sem penaliza^oes por parte dos orgaos

de controle?

Exerceu a gestao de services publicos sem penaliza^oes por parte dos orgaos

de controle?

9.3.4.3 III - Gestao de servigos publico em Bem-Estar Animal:

Exerceu a gestao de services em contratos regulares por penodo superior a 12

meses.

Exerceu de forma ininterrupta/ sem suspensoes ou penalidades contratuais?

Exerceu a gestao de services pubficos sem penalizagoes por parte dos orgaos

de controle?

A divulgagao do resu!tado preiiminar da analise da proposta tecnica sera
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publicado na imprensa oficial e Sf'tio eletronico oficial no dia 24/06/2025.

0 prazo para interposi^ao de recurso para esta etapa sera de 05 dias uteis/

contados a pubiica(?ao do resultado preliminar, ou seja/ de 25/06/25 a 01/07/25, e

mais 5 dias uteis para eventuais contra razoes/ ou seja/ de 02/07/25 a 08/07/25, corn

publica^ao dojulgamento dos(s) recursos(s) em 10/07/2025.

9.4 CRITERIOS DE JULGAMENTO - AVALIACAO DA PROPOSTA DE

PRECO

CRITERIO

Avalia^ao

Financeira

ITENSDEAVALIACAOE
JULGAMENTO

PONTUACAO MAXIMA TOTAL

PONTUACAO
MAXIMA POSSIVEL

30

As Propostas de Prego serao atribuldas pontua^oes em conformidade corn as

formulas a seguir:

NPPP=

Menor Valor

X 100

Valor em Analise

NPPF=

NPPPx30

100

Onde: NPPP == Nota de Proposta de Pre?o Parciai

NPPF = Nota de Proposta de Pre^o Final

Menor valor = Menor Valor Global proposto entre as participantes
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Valor em Analise = Valor Global da Proposta em Anafise

Peso Maximo atribuicto = 30

A divulga^ao do resultado preliminar da analise da proposta de pre(?os sera

publicado na imprensa oficial e sitio eletronico oficial no dia 14/07/2025.

0 prazo para interposi^ao de recurso para esta etapa sera de 05 dias uteis/

contados a publicagao do resultado preliminar/ ou seja/ de 15/07/25 a 21/07/25, e

mais 5 dias uteis para eventuais contrarrazoes/ ou seja, de 22/07/25 a 28/07/25, corn

publica(?ao dojulgamento dos(s) recursos(s) em 29/07/2025.

9.4.1. . Serao desclassificadas as propostas que:

9.4.1.1 nao atenderem as exigencias mmimas do edital e seus anexos;

9.4.1.2 apresentarem valores manifestamente inexequiveis/ em

comparagao ao custo estimado obtido pela Administra^ao, restando, quando

apresentado valor notadamente divergente ao pre?o praticado em contrata(?oes

similares/ cabera a necessidade de diligenda para que se demonstre sua viabilidade

atraves de documenta^ao que comprove que os custos, salarios e demais despesas

nao sao coerentes corn os de mercado;

9.4.1.3 A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos na avalia^ao

da proposta tecnica e proposta de pre?o/ sendo a pontua^ao maxima de 100 (cem)

pontos.

9.4.1.4 Serao desclassificadas as PROPONENTES que apresentarem nota

final igual ou inferior a 70 (setenta) pontos ou obtiverem nota 0 (zero) em uma das

propostas avaiiadas.

9.5 CRITERIOS DE DESEMPATE

9.5.1. Os casos de empate serao analisados de acordo corn os criterios

abaixo, na seguinte ordem:

9.5.1.1 Maior nota na Proposta Tecnica;
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9.5.1.2 Maior nota na Proposta de Pre?o;

9.5.1.3 Itens complementares agregados na proposta.

9.6 DACLASSIFICA^AO

9.6.1. Sera considerada a melhor proposta aquela que obtiver a maior

pontua^ao final/ que sera atribufda pda soma simples da avalia^ao da Proposta

Tecnica e avalia<;ao da Proposta de Pre^o.

9.6.2. As propostas apresentadas serao classificadas de acordo corn a nota

obtida.

9.6.3. A proponente que nao obtiver pelo menos 70% (setenta por cento)

da pontua^ao maxima sera desclassificada.

9.6.4. As propostas de pre^o corn valores superiores ao custo estimado

neste edital/ serao desdassificadas automafricamente do processo de sele^ao.

9.6.5. A partir da analise realizada pela Comissao de Sele^ao/ havera a

divulga^ao do Resultado preliminar do processo de sele^ao em ordem decrescente da

referida pontua^ao obtida, em sitio eletronico oficial.

9.7 INTERPOStCAO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.7.1. Cabe recurso/ no prazo de 5 (dnco) dias uteis a contar da pubiica^ao

do ato, os casos de:

9.7.1.1 j'ulgamento das propostas;

9.7.1.2 anula?ao ou revogapao do chamamento pubiico.

9.7.2. As proponentes poderao interpor recurso e contrarrazoes/

endere^ando suas razoes de inconformidade a Comissao de Sele^ao, por meio de

documento subscrito pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is)/ a ser protocoiado na

Secretaria de Meio Ambiente/ Prote^ao e Bem-estar Animal/ conforme cronograma.

9.7.3. Em tratando-se de recurso/ nao serao aceitos e analisados novos

documentos ou complementa^oes que nao estejam contidos na proposta
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originalmente apresentada.

9.7.4. Nao sera conheddo o recurso quando interposto:

9.7.4.1 Fora do prazo;

9.7.4.2 Por quem nao seja legitimado;

9.7.4.3 Apos exaurida a esfera administrativa.

9.7.5. Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado que nao esteja

de acordo corn o estipulado neste Edital ou cm conformidade corn a legisla^ao.

9.7.6. A decisao dos recursos tera par base manifesta^ao tecnica da

Comissao de Sele^ao.

9.7.7. Tratando-se de impugna^oes quanto ao Edital/ as mesmas poderao

ser apresentadas corn antecedencia de ate 05 (cinco) dias uteis da data marcada para

recebimento das propostas/envelopes. 0 ato devera ser endere^ado ao Secretario da

SEMA e protocolado na Secretaria de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar Animal.

9.7.8. Transcomdo o prazo sem interposi^ao de recursos ou apos

julgamento dos recursos interpostos/ proceder-se-a a classifica^ao.

9.7.9. Nao havera contrapartida em recursos financeiros, uma vez que se

trata de Termo de Colabora?ao/ sendo a rela^ao monetaria exclusivamente

consolidada em torno da presta^ao dos services objeto deste termo.

10. CELEBRA^AO DOTERMO

10.1.A PROPONENTE sera convocada para apresenta^ao da documenta^ao

exigida pelo Artigo 17 e 18 do Decreto Municipal r^ 26317/2021, em sua via original,

por qualquer processo de copia autenfricada por cartorio competente ou por servidor

da administra^ao ou publica^ao em orgao da imprensa oficial no prazo Improrrogave!

de ate 5 (cinco) dias uteis/ apos a homologa^ao/ contados da data de recebimento de

solicita^ao por parte da Comissao de Sele^ao:

10.2. Dedara^ao de funcionamento de 1( hum) ano/ emitida no exercfcio de

2025 (previsto em Lei 15.080 de 2024" LDO Federal 2025 - art. 89, VII e Xlll.
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10.3. Estao impedidos de receber repasses pubiicos e

celebrar os instrumentos contratuais de acordo corn este Edital de Chamamento:

- as entidades de direito privado, corn fins lucrativos;

II - entidade responsavef pefa elabora^ao do projeto basico ou da qual o

autor do projeto ou membro da comissao de sele^ao e analise de propostas/ seja

dirigente/ gerente/ responsavel tecnico ou subcontratado;

Ill - entidade que nao atendam aos requisitos de habilita^ao;

IV - nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja

autorizada a fundonar no territorio nacional;

V - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada;

VI - tenha como dirigente membro de Poder ou do IVIinisterio Publico/ ou

dirigente de orgao ou entidade da administra^ao publica da mesma esfera

governamental na qual sera celebrado o termo de colabora^ao ou de fomento/

estendendo-se a veda^ao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como

parentes em finha reta/ colateral ou por afinidade/ ate o segundo grau;

VII - tenha tido as contas rejeitadas pe!a administra^ao publica nos uitimos

cinco anos/ exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a re]ei?ao e quitados os debitos

eventuaimente imputacfos;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rej'ei^ao;

c) a aprecia^ao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso corn

efeito suspensivo;

VIII - tenha sido punida corn uma das seguintes san?oes/ pelo perfodo que

durara penalidade:

a) suspensao de partidpa^ao em ficita^ao e impedimento de contratar

corn a administra^ao;

b) declara^ao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a
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administra^ao pubiica;

c) suspensao temporaria da partfcipa^ao em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato corn orgaos e entidades da esfera de

governo da administra^ao publica sandonadora, por prazo nao superior a dois anos;

d) declara^ao de inidoneidade para partidpar de chamamento publico ou

celebrar parceria ou contrato corn orgaos e entidades de todas as esferas de governo/

enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni^ao ou ate que seja

promovida a reabilitag:ao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que

sera concedida sempre que a organizapao da sodedade civil ressardr a adminlstra^ao

publica pelos prejui'zos resultantes e apos decorrido o prazo da san^ao aplicada corn

base no inciso II;

IX - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por

Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa^ao, em decisao

irrecomvel/ nos ultimos 8 (oito) anos;

X - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cuj'as contas reiativas a parcerias tenham sido julgadas irreguiares ou

rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa^ao, em

decisao irrecornvel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) Julgada responsave! par fatta grave e inabilitada para o exercfcio de

cargo em comissao ou fungao de confian^a, enquanto durar a inabilita^ao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabeleddos nos incisos I, II e lii, do art. 12, da Lei n° 8.429, de 2 de junho de

1992.

I - Habilita^ao jurfdica:

a) documenta<,:ao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil/ corn

base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ/ corn no mfnimo/ urn ano de

existencia, corn cadastro ativo/ admitida a redu^ao desses prazos par ato especifico na
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hipotese de nenhuma entidade atingNo; (Reda^ao dada pelo Decreto n0

26.932/2022)

b) ato constitutivo e estatuto social em vigor/ em consonanda corn o

objeto e devidamente registrado em

cartorio demonstrando que a entidade privada sem fins lucrativos e regida sob

normas de organiza^ao intema que prevejam, expressamente:

c) objetivos voltados a promo^ao de atividades e finalidades de reievancia

publica e social;

d) que, em caso de dissolu^ao da entidade, o respectivo patrimonio Ifquido

seja transfericfo a outra pessoa jundfca de igual natureza que preencha os requisitos

legais e cujo objeto social seja, preferendalmente/ o mesmo da entidade extinta;

e) escritura^ao de acordo corn os princfpios fundamentals de contabilidade

e corn as Normas Brasileiras de

Contabilidade.

f) ata de elei^ao e posse da diretoria em exerdcio, registrada em cartorio

de registro civil competente;

g) relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade/ corn endere^o,

numero e orgao expedidor da carteira de identiflca(;ao e numero de registro no

Cadastro de Pessoas Ffsicas (CPF) de cada um;

h) comprovante de endere^o em nome da entidade em que conste o

mesmo enderec:o registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Jurfdica - CNPJ da

Secretaria da Receita Federal do Brasil-RFB;

II - Regularidade fiscal:

a) prova de inscri^ao no Cadastro Municipal relativo ao domicflio ou sede

do proponente/ pertinente ao seu ramo de atividade e compatfvef corn o objeto. No

caso de isenpao, entregar declara^ao assinada pelo representante legai corn o

respectivo fundamento;
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b) prova de regularidade para corn as Fazendas Federal/ Estadual e

Municipal, do domidlio ou sede do licitante;

c) CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, atualizado para

comprova^ao de situa^ao regular;

d) prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justi^a do

Trabalho/ mediante a apresenta^ao da Certidao Negativa de Debitos TrabaJhistas ou de

Certidao Positiva de Debitos Trabalhistas corn efeito de Negativa/ nos termos do arti'go

642-A, da Consolida^ao das Leis do Trabalho;

Ill - Documentos de qualifica^ao tecnica:

a) demonstrapao de experiencia previa na realiza^ao/ corn efetividade, do

objeto da parceria ou de natureza semelhante, exigido conforme a complexidade do

objeto do ajuste, cuja comprova^ao pode se dar mediante a apresenta^ao de

atestado(s) de capaddade tecnica e/ou contrato(s) firmados corn entes publicos e/ou

privados.

b) demonstra^ao de instala^oes/ condi^oes materials e capacidade tecnica

e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria

e o cumprimento das metas estabeleddas;

c) para fins de atendimento da alfnea "b", do inciso III/ nao sera necessaria

a demonstra^ao de instaia^oes e condi^oes de materiais;

IV ~ Quaiifica^ao economico-financeira:

a) Ultimo bafango patrimonia! e demonstra?6es contabeis apto

apresentados na forma da Lei e corn escritura^ao em acordo corn as normas brasileiras

de contabilidade e seus princfpios fundamentals, que comprovem a boa situa^ao

financeira da entidade/ vedada a sua substitui^ao por batancetes ou balances

provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de

tres meses da data de apresenta^ao da proposta;
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b) parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas do exercfcio anterior;

c) demonstra^ao de que a entidade possui capacidade economico-

financeira para a consecu^ao do objeto do ajuste;

c.l) Os indices adotados para a comprova^ao da boa situa^ao financeira da

institui^ao, deverao resultar em valores maiores ou iguais a 01 (um) e serao os indices

de Liquidez Gerai (iLG)/ de Solvenda Geral (ISG) e Liquidez Corrente (ILC), resultantes

da aplica^ao das formulas:

Indice de Liquidez geral (ILG)

ILG = Ativo Circulante + Ativo Nao Circulante

Passive Circulante + Passive Nao drculante

[0 Indice de Liquidez Geral - ILG Indica quanto a Institui^ao possui em

disponibNidades/ bens e direitos realizaveis no curso do exerado seguinte para liquidar

suas obriga^oes/ corn vencimento neste mesmo penodoj

Indice de Liquidez Corrente (ILC)

ILC = Ativo drcuiante

Passive Circulante

[ 0 Indice de Liquidez Corrente - iLC indica quanto a institui^ao possui em

recursos dispomveis, bens e direitos realizaveis a curto prazo, para fazer face ao total

de suas dfvidas de curto prazo.]

Indice de Solvencia Geral (ISG) ISG =Ativo Total

Passive Circulante + Passive Nao Circulante
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[0 Indice de Solvencia Geral - ISG expressa o grau de garantia que a lnstitui(;ao

dispoe em Atlvos (totais)/ para pagamento do total de suas dividas. Envoive alem dos

recursos iiquidos/ tambem os permanentes.]

c.2) Para os tres indices coiacionados (ILG/ ILC e ISG), o resultado //maior ou

igual a Ol(um)" e considerado adequado a comprova^ao da boa situa^ao financeira.

Visto que/ neste valor (maior ou igual a um) retrata-se situa^ao financeira de boa

qualifica^ao economica/ bem como ampfia as possibilidades de assegurar o integral

cumprimento do ajuste, por parte da entidade. Valores inferiores a "01 (urn)" tornarao

a proponente inabilitada.

c.3) A demonstrac^ao dos indices devera ser efetuada atraves da

elabora^ao, peia entidade/ de documento contendo as formulas acima indicadas/

declara^ao formal de que os valores respectivos inseridos foram extrafdos do balan^o

patrimonial apresentado/ bem como os respectivos quocientes apurados/ e as

assinaturas do(s) representante(s) legal (is) da Institui^ao e de seu contador,

devidamente identificados.

V - Documenta(;6es complementares:

a) Declara^ao de que a entidade nao teve as contas rejeitadas pela

administra^ao publica municipal nos ultimos dnco anos, que nao tenham sido sanadas

e/ou quitados os debitos/ reconsiderada ou revista a decisao de rejei^ao/ ou ainda a

referida decisao esteja pendente de recurso corn efeito suspensivo, nao teve contas de

ajustes juigadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de

qualquer esfera da Federa^ao/ em decisao irrecornvel;

b) Deciara^ao de que nao esta em cumprimento de pena de suspensao de

celebra^ao de aj'uste corn o Muniapio;

c) Declara^ao de que nao esta em cumprimento de pena de impedimento

de ceiebrapao de ajuste corn a administra^ao pubiica em virtude de ter sido declarada

inidonea;
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d) Declara^ao de que nao tem pendencias na presta^ao de contas finaf

e/ou parcial de recursos recebidos em exercfcios anteriores junto ao Municipio de

Sorocaba e demais entes da Adminstra^ao Publica (art. 39, IV, da Lei 13.019/2014);

e) declaragao/ assinada pelo representante legal/ de que nao emprega

menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno/ perigoso ou insalubre e menores

de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi^ao de aprendiz a

partir de 14 (quatorze) anos;

g) Declara^ao de que nao existe no quadro diretivo da entidade membro de

Poder ou do Ministerio Publico, ou dirigente de orgao ou entidade da Administragao

Publica Direta e Indireta Municipal, bem como seus respectivos conjuges/

companheiros ou parentes/ ate o segundo grau/ em linha reta/ colatera! ou por

afinidade;

h) Certidao do Conselho Regional de Contabilidade - CRC/ comprovando a

habilita^ao profissional do responsavel pelos balangos e demonstra^oes contabeis;

i) Declara^ao de que a documenta^ao apresentada encontra-se a

disposi^ao do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo;

j) Declara^ao de que a entidade nao remunera os cargos de diretoria pelo

exercfcio de suas fun^oes estatutarias;

1) Declara^ao de que nao se enquadra nas veda^oes previstas no art. 1°/ do

Decreto Municipal n° 20.786, de 25 de setembro de 2013;

m) Declaragao de que nao havera contrata^ao ou remunera^ao a qualquer

tftulo/ pe!a Organizagao da Sociedade Civil/ de servidor ou empregado pubfico,

inclusive aquele que exer^a cargo em comissao ou fun^ao de confian^a de orgao ou

entidade da Administra^ao Publica Direta e Indireta Municipal/ bem como seus

respectivos conjuges/ companheiros ou parentes/ ate o segundo grau/ em linha reta,

colaterat ou por afinidade;

n) Cer&idao negativa de improbidade administrativa emitida pelo Conselho
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Nacional de Justi^a referente a enfridade e seu representante legal;

o) Copia da Cedula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Ffsica (CPF)

do(s) representante(s) legal(is) da entidade corn poderes para assinatura do

instrumento contratual;

p) Declara^ao de que nao incorre nas hipoteses de impedimento previstas

no Decreto Municipal r^ 26.317/2021;

q) Declars^ao de que a entidade nao esta impedida de celebrar qualquer

modalidade de parceria corn orgaos publicos.

r) Regulamento de compras e contrata^ao de pessoal.

10.4. A capacidade tecnica e operacional da PROPONENTE independe da

capacidade ja instalada, admitida a contrata<?ao de profissionais ou a reatiza^ao de

services de adequa^ao de espa^o fi'sico para o cumprimento do objeto da parceria.

10.5. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados

no item 10.1 deste edital ou quando as certidoes referidas do mencionado item

estiverem corn prazo de vigencia expirado e novas certldoes nao estiverem disponiveis

eletronicamente, a PROPONENTE sera notificada para, no prazo improrrogavel de 05

dias corridos contados a psrtir do recebimento do Comunicado da Comissao, publicado

em meio eletronico oficial/ para regularizara documenta^ao/ sob pena de inabiiita^ao.

10.6. A ausencia de quaisquer documentos previstos no item 10.1 deste edital

acarretara na inabilita^ao da PROPONENTE.

10.7. Da inabilita^ao/ cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados

da publica^ao e/ou a intima^ao da PROPONENTE observando para tanto o item 9.8

deste edital.

11. MEIOS DE COMUNICACAO

11.1. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpreta^ao

deste edital e de seus anexos, bem como das informa^oes adidonais eventualmente

necessaries/ deverao ser encaminhadas em ate 5 (cinco) dias uteis anteriores a data
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limite de envio da proposta, exclusivamente para o endere^o eletronico

semaOsorocaba.sp.eov.br e/ou presencialmente na Rua Santa Maria 197 - VI.

Hortenda m Sorocaba/SP/ das 08:30 as 16:00hrs.

12. COMISSAO DE SELE^AO

12.1. A comissao de seleeao/ constituida pela Portaria n^ 11/2025 SEMA/ e o

orgao colegiado destinado a processar/ analisar demandas e julgar o presente

chamamento pubiico.

12.2. Sera impedida de participar da comissao de sele^ao pessoa que/ nos

ultimos 5 anos/ tenha mantido rela^ao jurfdica ou na qualidade de associado,

cooperado/ dirigente, conselheiro ou empregado corn/ ao menos/ uma das entidades

partidpantes do chamamento publico.

12.3. Configurado o impedimento previsto no item 12.2 deste edital/ devera

ser imediatamente designado membro substitute a fim de viabilizar a realiza^ao ou

continuidade do processo de sele^ao.

12.4. A declara^ao de impedimento de membro da comissao de sefe^ao nao

obsta a continuidade do processo de sele?ao e a celebra^ao de parceria entre a

PROPONENTE e a admtnistra^ao publica.

12.5. Para subsidiar seus trabalhos, a comissao de sele^ao podera solicitar

assessoramento tecnico de servidores que nao sejam membros desse coleglado.

12.6. A comissao de seie^ao podera realizar/ a qualquer tempo/ diligencias

para verificar a autenticidade das informa^oes e documentos apresentados pela

PROPONENTE ou para esdarecer duvidas e omissoes.

13. DAS SANC&ES ADMINISTRATIVAS

Quando a execu^ao do objeto estiver em desacordo corn o piano de trabalho/

Editai de Chamamento ou Instrumento Convocatorio/ corn as normas vigentes que

regulamentam a materia e em especial corn o instrumento a ser pactuado, a
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Administra^ao Publica MunicipaL garantida a previa defesa/ podera aplicar a entidade

privada sem fins lucrativos as seguintes san?oes:

I - advertenda;

II - suspensao temporaria da part-lcipa^ao em chamamento publico e

impedimento de celebrar ajuste e contratos corn orgaos e entidades da Administra^ao

Publica Municipal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

- dedara^ao de inidoneidade para participar em chamamento publico

ou celebrar ajuste corn orgaos e entidades de todas as esferas de govemo/ enquanto

perdurarem os motives determinantes da puni^ao ou ate que seja promovida a

reabilita^ao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a qual sera

concedida sempre que a organizagao da Sociedade Civil ressardr a Administraeao pelos

prejufzos resultantes, e depois de decomdo o prazo da aplicada;

IV - nos casos omissos ou controversos serao apiicadas as diretrizes legais

da Lei Federal vigente.

14. FORMAS E CONDI^OES DE PAGAMENTO

14.1. 0 primeiro repasse financeiro sera reafizado em ate 10 (dez) dias

corridos apos a assinatura do instrumento contratuai.

14.2. Como condi^ao essencial para libera^ao dos recursos financeiros/ a

Institui^ao devera prestar contas/ mensaimente/ a partir do terceiro repasse/ o qual so

podera ser efetuado se as contas relativas ao primeiro repasse tiverem sido prestadas,

nos termos do art. 49 do Decreto Municipal n.° 26.317/2021/ contendo relatorio de

execu^ao flnanceira e relatorio de execugao do objeto.

14.3. Os repasses subsequentes serao realizados mensalmente, ate o 5° dia

util de cada mes;

14.4. Q.uando o data for aos finals de semana ou feriados, devera a presta^ao

de contas ser entregue no primeiro dia util subsequente;

14.5. Serao considerados valores fixos as despesas corn Recursos Humanos
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(equipe integral atuante no servi^o), Utilidades Publicas e Servi^os de Vigilancia e

Limpeza (caso seja contratada empresa e nao empregado direto), conforme descrito

pela Institui^ao na Proposta de Pre^o e PlanNha Orgamentaria;

14.6. Serao considerados valores varisveis todas as demais despesas (exceto

Recursos Humanos/ Utilidades Publicas e Servi^os de Vigiiancia nao

contemplados no item 13.3.1) previstas na Proposta de Pre?o e Planilha Or^amentaria;

14.6.1. 0 rateio entre os custos fixos e variaveis se dara conforme

descrito conforme Cronograma de Desembolso constante

destedocumento.

14.7. Os valores variaveis serao repassados conforme cronograma financeiro

apresentado pela PROPONENTE, porem se a meta minima proposta nao for cumprida/

a PROPONENTE devera ressarcir os valores pagos referentes aos procedimentos nao

realizados;

14.8. Os valores serao depositados em conta-corrente especfflca, isenta de

tarifa bancaria/ em institui^ao financeira publica determinada pela Administra^ao

Publica.

14.9. Os rendimentos de afrivos financeiros serao obrigatoriamente aplicados

no objeto da parceria/ estando suj'eitos as mesmas ciausulas, termos e condipoes de

presta^ao de contas exigidas para os recursos transferidos.

14.10. Nenhum repasse ou pagamento sera autorizado antes de constatada a

vigencia do objeto, sendo vedada a atribui^ao de efeitos financeiros retroativos ao

ajuste/ bem como as suas altera^oes.

14.11. Apos a apresenta^ao da presta^ao de contas a Secretaria de Meio

Ambiente, Prote^ao e Bem-Estar Animal, sera encaminhado a Secretaria da Fazenda o

pedido de libera^ao de verbas, a qual emitira a ordem de pagamento cujo valor sera

depositado na conta informada anteriormente/ cujo recibo de deposito valera como

comprovante de pagamento.

14.12. As parcelas do repasse poderao ser suspensas nos casos do artigo 33 do
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Decreto Municipal 26.317/2021 e permaneceram retidas ate o saneamento das

impropriedades/ conforme abaixo:

14.12.1. quando houver evidencias de irreguiaridades na aplica^ao

de psrcela anteriormente recebida;

14.12.2. quando constatado desvio de finalidade na aplica^ao dos

recursos ou o inadimplemento da entidade em rela^ao a obriga^oes estabelecidas no

instrumento pactuado;

14.12.3. quando a Proponente deixar de adotar sem j'ustificativa

suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administra^ao publica ou pelos

orgaos de controle intemo ou externo;

14.12.4. quando constatado debitos perante as fazendas: municipal,

estadual ou federal.

14.13. Os recursos depositados pela Administra^ao Publica e os provenientes

das receitas obtidas das aplicagoes financeiras nao utilizados na vigenda do ajuste

serao restitufdos a fazenda pubiica municipal, no prazo improrrogavel de trinta dias/

sob pena de reprova^ao das contas prestadas e demais penalidades cabfveis ante a

apura^ao das infra^oes cometidas em processo espedfico/ resguardada a ampla defesa

e o contraditorio.

14.14. Os valores estipulados serao irreajustaveis por um penodo de 12 (doze)

meses, a contar da data de apresentagao da proposta.

14.15. Ultrapassado o periodo de 12 (doze) meses da realiza^ao do ajuste

inicial/ podera ocorrer a repactua^ao anual/ mediante comprova<?ao de varia^ao e/ou

aumento de custos, por meio de: demonstra^ao de que as legisla^oes trabalhistas das

categorias dos profissionais preveem aumento da respectiva despesa corn recursos

humanos/ or^amentos que demonstrem que o pre^o atual de determinados itens ou

services sao impraticaveis corn os valores pactuados/ dentre outros meios que

comprovem o solicitado.

14.16. A repactua^ao de que trata o item anterior estara condicionada a

Secretaria do MeioAmbiente/ Prote^ao e Bem-Estar Animal

Rua Santa Maria/197 - Vila Hortenda - Sorocaba/SP



^)S^ Prefeitura de
^&>SOROCABA

disponibilidade or?amentaria da Secretaria de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar

Animal.

14.17. Os saldos do Termo de Coiabora^ao, enquanto nao utilizados/ serao

obrigatoriamente aplicados em Caderneta de Poupan^a aberta para este fim/ se a

previsao de seu uso for igual ou superior a 01 (urn) mes/ ou em fundo de apiica^ao

financeira de curto prazo/ ou ainda em opera^ao de mercado aberto lastreada em

tftulos da dfvida publica/ quando a utiliza?ao dos mesmos verificar-se em prazos

menores que 01 (um) mes, sempre em institui^ao financeira oficial.

14.18. A proponente devera utilizar 100% (cem por cento) dos recursos

repassados durante a vigenda do Termo de Colabora^ao/ sendo que/ caso isso nao

ocorra, o saldo remanescente devera ser restituido a conta do Municfpio, por meio de

Guia de Recolhimento ou/ em caso de prorroga^ao da parceria/ mantido em aplica^ao

financeira como provisionamento de recursos.

14.19. As despesas decorrentes da parceria correrao por conta de dota<;ao

or^amentaria propria do tesouro municipal (Fonte 1), de acordo corn Nota de

Empenhoja previamente emitida para esta execu^ao/ em CNPJ da entidade/ sendo que

os repasses serao mantidos em exerdcio financeiro futuro/ enquanto perdurar a

vigenda da parceria, mediante rubrica or^amentaria constante na Lei Or^amentaria

Anual vigente.

14.20. Demonstratlvos de Custos Variaveis (Anexo ao Edital).

15. Da possibiiidade de denuncia

15.1. Denuncia unilateral: a denunda so sera eflcaz 60 (sessenta) dias apos a

data de recebimento da notifica^ao, ft'cando os partfcipes responsaveis somente pelas

obriga^oes e vantagens do tempo em que participarem voluntariamente da aven^a;

15.2. Denunda Consensual: outras situa^oes relativas a extin^ao da parceria

nao previstas na legisla^ao aplicavel ou neste instrumento poderao ser reguladas em

termo de encerramento de convenio a ser negociado entre as partes ou se for o caso,
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no termo de distrato.

15.3. No caso da extin^ao da parceria/ havendo bens permanentes/ ou se

consume remanescentes adquiridos corn recursos do convenio, deverao os mesmos

serem reincorporados ao patrimonio do municfpio.

Paragrafo unico: Fica garantida a reversao patrimonia! em favor da prefeitura

municipal de Sorocaba no caso de desvio de finalidade.

16. Em caso de Rescisao

16.1. Termo de Colaboragao podera ser resdndido por descumprimento das

obriga^oes assumidas ou infra^ao legal. Ou ainda pelo descumprimento de qualquer

das obriga^oes ou condi^oes nele estabelecidas/ pela superveniencia de normas legais

ou razoes de interesse publico que o tome formal ou materialmente inexequfvel/

respeitado-se o prazo de contraditorio e ampta-defesa, porem tendo carater imediato

se comprovada a gravidade do fato gerador da denunda.

16.2. Verificada qualquer hipotese ensejadora da resdsao contratua!/ o

Municipio podera providendar a imediata revogaoao de qualquer permissao de uso

dos bens publicos, caso assim houver/ nao cabendo a Organiza^ao da Sociedade Civil o

direito a qualquer indeniza{?ao.

16.3. Ctuando da concfusao, rescisao ou extin^ao desta parceria, os saidos

financeiros remanescentes/ inclusive os provenientes das receitas obtidas das

apiica^oes financeiras realizadas serao devolvidos pela PROPONENTE ao Municfpio, no

prazo improrrogave! de ate 60 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata

instaura^ao de tomada de conta especial do responsavel/ providenciada peJo orgao

competente do Munia'pio.

16.4. Qualquer aitera^ao ou modifica^ao que importe em diminuicao da

capacidade operativa da PROPONENTE podera ensejar a rescisao ou a revisao das

condi^oes estipuladas no instrumento contratual.
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17. FORMA DE PRESTA^AO DE CONTAS

A presta^ao de contas obedecera aos prazos e valores apresentados na

Planilha Or^amentaria alem das condi^oes assinaladas peia Administra^ao Publica e

pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em vigencia a epoca da presta^ao/ sob

pena de suspensao dos repasses.

17.1. As contrata^oes de bens e services pela Organiza^ao da Sociedade Civil/

feitas corn o uso de recursos transferidos pela Administra^ao Publica, deverao

observar os princfpios da impessoalidade, isonomia/ economicidade, probidade,

efidenda/ publicidade, transparencia na aplica^ao dos recursos e da busca

permanente de qualidade.

17.2. A Organiza(?ao da Sociedade Civil devera apresentar ao Municfpio

mensaimente/ impreterivelmente ate o 40 ° (quadragesimo) dia apos o recebimento

do repasse financeiro, por meio de software fornecido pelo muniapio/ a presta^ao de

contas da aplica^ao dos recursos repassados de acordo corn os artigos 34 a 38 e 46 a

51 do Decreto Municipal n° 26317/2021, sendo que esta devera center:

17.2.1. Consoiidado das concilia^oes bancarias (sem concilia^oes

pendentes);

17.2.2. Despesas realizadas no perfodo;

17.2.3. Documentos de despesas digitalizados e legfveis;

17.2.3.1. Extrato de presta?ao de contas;

17.23.2. Para fins de presta^ao de contas/ serao aceitos holerites/ notas

fiscais eletronicas/ danfes,guias de recoihimento

(impostos/ contribui^oes/ etc.), recibos de pagamento a autonomo (que conste no

minimo identifica^ao completa do prestador de servi^o, numero do PIS/ numero de

Inscri^ao Municipal/ valor e descontos, data, servi^o prestado/ penodo da execu^ao do

service e assinaturas do empregador e empregado)/ nao sendo aceitos recibos ou

quaisquer documentos manuscritos;

17.2.3.3. Os documentos de despesas mendonados no item
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anterior deverao ser emitidos pelos respectlvos fornecedores corn indica^ao no

conteudo original dos documentos/ inclusive nota fiscal eletronica, da identifica^ao do

orgao publico concessor/ do numero do Termo de Colabora?ao e os demais elementos

identificadores/ nao sendo admitida a inser^ao dessas informa^oes apos a emissao do

respective documento;

17.2.3.4. Todos os documentos de despesa deverao ser assinados

pelo representante legal da PROPONENTE;

17.2.4. Rela^ao dos animais atendidos e procedimentos realizados/

corn descri^ao detalhada do animal e numero de microchip.

17.2.5. Relatorio de execugao do objeto, eiaborado pela PROPONENTE/

contendo procedimentos realizados e projetos desenvolvidos para o cumprimento do

objeto e o comparative de metas propostas corn os resultados alcan^ados;

17.2.6. Certidao negativa de Debitos Tributarios da Dfvida Ativa do

Estado deSao Paulo;

17.2.7. Certidao negativa de debitos relativos aos Tributos Federals e a

Dfvida Ativa da Uniao;

17.2.8. Certificado de Regularidade junta ao Fundo de Garantia por

Tempo de Service —FGTS;

17.2.9. Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas;

17.2.10. Rela?ao dos profissionais vincuiados as atividades realizadas

corn names/ cargos, salarios, de trabalho, data de admissao e rescisao quando ocorrer;

17.2.11. Extratos bancarios da conta-corrente exciusiva da parceria e da

aplica^aofinanceira;

17.2.12. Guia de Recolhimento do FGTS e de Informa^oes a Previdenda

Social (GFIP);

17.2.13. Os documentos mencionados deverao ser referentes ao mes de

competencia do servi^o.

17.2.14. Os documentos originals da presta^ao de contas deverao ser
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arquivados peia Organiza^ao da Sociedade Civil/ para fiscalizagao a qualquer tempo/

por um perfodo de 10 (dez) anos;

17.2.15. Os documentos originais arquivados pela Organiza^ao da

Sociedade Civil deverao ser exatamente iguais — quanto ao conteudo -- aos arquivos

apresentados a Secretaria de Meio Ambiente/ Protegao e Bem-estar Animal.;

17.3. A nao presta?ao de Contas/ conforme orientado, implicara a imediata

suspensao do repasse seguinte/ sem prejuizo da presta^ao de contas do vaior

recebido.

17.4. Caso aiguma certidao exigida esteja vendda ou positiva, o pagamento

sera suspense temporariamente ate a devida regulariza^ao/ nao obrigando a Prefeitura

de Sorocaba a realizar o pagamento cumulando o valor retroativo.

17.5. A Secretaria de Meio Ambiente/ Prote^ao e Bem-estar Animal podera

solidtar:

17.5.1. Documentos comprobatorios/ declara^oes/ notas explicativas,

extratos bancarios — seja qual for a conta-corrente/ desde que tenha movimentado

recursos oriundos da parceria — ou qualqueroutro documento necessario para analise

das presta^oes de contas;

17.5.2. A corre^ao/substitui^ao de ctocumentos que constem

informagoes incorretas, emendas/ rasuras ou quaisquer inconformidades que

comprometam a analise das contas;

17.5.3. Reembolso de valores correspondentes a despesas liquidadas

em desconformidade corn este Termo de Coiabora^ao, Piano de Trabalho, Planilha

or^amentaria, ieis, Normas e Instrugoes Vigentes;

17.5.4. 0 prazo para atender os itens acima e de 03 (tres) dias uteis/

contados a partir do primeiro dia util subsequente a notificag:ao.

17.6. A presta^ao de contas devera confer elementos que permitam ao gestor

avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada/

corn descri^ao das atividades executadas e comprova^ao do aicance das metas
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esperadas ate o perfodo da presta^ao de contas.

17.7. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos

sem justificativa ou corn justificativa nao aprovada pelo orgao gestor.

17.8. Fica vedada a utiliza^ao de recursos da parceria para o pagamento das

despesas a seguir:

17.8.1. Despesas a tftulo de taxa de Administra(?ao/ de gerencia ou

similar;

17.8.2. Objetos corn finalidade diversa da estabeiecida no piano de

trabalho;

17.83. Despesa em data anterior a vigencia da parceria;

17.8.4. Pagamento em data posterior a vigencia da parceria/ saivo

se expressamente autorizado peia autoridade competente da Administra?ao Publica;

17.8.5. Transferir recursos para clubes/ associa^oes de servidores,

partidos polfticos ou quaisquer entidades congeneres;

17.8.6. Multas/ juros ou corregao monetaria/ inclusive referentes a

pagamentos ou a recofhimentos fora dos prazos/ salvo se decorrentes de atrasos da

Administra^ao Publica na libera^ao de recursosfinanceiros;

17.8.7. Publicidade/ salvo as previstas no piano de trabalho e

diretamente vinculadas ao objeto da parceria/ de carater educativo/ informativo ou de

orienta?ao social, das quais nao constem nomes, sfmbolos ou imagens que

caracterizem promo^ao pessoai;

17.8.8. Pagamento de pessoal contratado pela Institui^ao que nao

atendam as exigendas do art. 36 do Decreto Municipai n.° 26317/2021, assim como

aviso previo indenizado e ferias vencidas em dobro;

17.8.9. Obras que caracterizem a amplia^ao de area construfda ou

constru^ao de bem imovel, sendo permitidas as manuten^oes e reformas ordinarias

necessarias a execu^ao dos servi^os prestados;

17.8.10. Custas processuais, honorarios advocaricios, indeniza^oes e
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demais valores decorrentes de decisoes judidais ou acordos extrajudidais;

17.8.11. Despesas pagas em "especie" ou em cheques;

17.8.12. Emprestimos;

17.8.13. Despesas corn pessoas ffsicas ou jundicas que tenham sido

condenadas por crimes:

a) contra a Administra^ao Publics ou o patrimonio publico;

b) eleitorais/ para os quais a Lei comine pena privativa de

liberdade;

c) de lavagem ou oculta^ao de bens, direitos e vaiores;

17.8.14. Despesas nao previstas no pfano de aplica^ao dos recursos

financeiros;

17.8.15. Pagamentos a servidor ou empregado publico;

17.8.16. Pagar, a qualquer tftulo/ pessoas ffsicas ou jundicas

condenadas por improbidade administrativa.

17.9. Os recursos financeiros deverao ser aplicados exciusivamente na

execu^ao do objeto da presente parceria, vedado seu uso diverso.

17.10. E vedada a utiliza^ao de contas de outros Termos de Colabora?ao para

movimenta?ao financeira do atual/ e vice-versa.

17.11. Havendo celebra?ao de mais de uma parceria/ e independentemente da

existenda de conta bancaria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados

pelo MUNICIPIO/ a Organiza^ao da Sodedsde Civil devera providenciar a abertura de

nova conta bancaria, em CNPJ da entidade, para transferir os valores oriundos de cada

ajuste/ a fim de que permane^am separados para todos os fins, inclusive verifica^ao

contabiL

17.12. Toda a movimenta^ao de recursos no ambito da parceria sera realizada

mediante transferenda eletronica, sujeita a identifica^ao do benefidario final e a

obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.
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18. CRITERIOS DE HABILITACAO

18.1. Estao impedidos de receber repasses publicos e ceiebrar instrumentos

contratuais:

18.1.1. As entidades de direito privado, corn fins lucrativos;

18.1.2. Entidade responsavei pe!a elaboragao do projeto basico ou da

qual o autor do projeto ou membro da comissao de sele^ao e analise de propostas,

seja dirigente, gerente/ responsavel tecnico ou subcontratado;

18.1.3. Entidade que nao atenda aos requisites de habilita^ao;

18.1.4. Nao esteja regularmente constitufda ou/ se estrangeira, nao

esteja autorizada a fundonar no territorio nacional;

18.1.5. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria

anteriormente celebrada;

18.1.6. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministerio

Publico, ou dirigente de orgao ou entidade da administra^ao publica da mesma esfera

governamental na qual sera celebrado o termo de colabora^ao ou de fomento,

estendendo-se a veda(;ao aos respectivos conjuges ou companheiros/ bem como

parentes em linha reta/ colateral ou por afinidade/ ate o segundo grau;

18.1.7. Tenha tido as contas rejeitadas pela administra^ao pubiica nos

uitimos dnco anos, exceto se:

18.1.7.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejei^ao e

quitados os debitos eventualmente imputados;

18.1.7.2. For reconsiderada ou revista a decisao pela

rejeigao;

18.1.7.3. A aprecia^ao das contas estiver pendente de dedsao

sobre recurso corn efeito suspensivo;

18.1.7.4. Tenha sido punida corn uma das seguintes san^oes/ pelo

periodo que durar a penaiidade:

18.1.7.5. Suspensao de participa^ao em Jidta^ao e impedimento
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de contratar corn a administra^ao;

18.1.7.6. Declara^ao de inidoneidade para licitar ou

contratarcom a administra^ao publica;

18.1.7.7. Suspensao temporaria da partidpa^ao em

chamamento pubiico e impedimento de celebrar parceria ou contrato corn orgaos e

entidades da esfera de governo da administra^ao publica sandonadora/ por prazo nao

superior a dois anos;

18.1.7.8. Declara^ao de inidoneidade para participar de

chamamento publico ou ceiebrar parceria ou contrato corn orgaos e entidades de

todas as esferas de governo/ enquanto perdurarem os motivos determinantes da

puni^ao ou ate que seja promovida a reabilita^ao perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade/ que sera concedida sempre que a organiza^ao da sociedade civil

ressardr a administra^ao publica pelos prejufzos resultantes e apos decorrido o prazo

da san^ao aplicada corn base no indso II;

18.1.7.9. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou

rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federa^ao, em

decisao irrecomvel/ nos ultlmos 8 (oito) anos;

18.1.7.10. Tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares

ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas dequalqueresfera da Federa?ao, em

decisao irrecomvel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) Juigada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio

de cargo em comissao ou fun^ao de confianga, enquanto durar 3 inabilita^ao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade/ enquanto

durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III/ do art. 12, da Lei no 8.429, de 2

dejunhode 1992.

18.2. Para a habilita^ao no chamamento publico e celebra^ao de aj'uste/ a

proponente devera comprovar o atendimento aos criterios de habilita^ao elencados
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no item 8 por meio da apresentagao dos documentos do envelope 3, conforme item

10.1 deste edital.

18.3. Os documentos deverao ser apresentados na forma e prazos estipulados

neste edital, em sua via original, por qualquer processo de copia autenticada por

cartorio competente ou por servidor da administra^ao ou publica^ao em orgao da

imprensa oficial.

18.4. Todas as deciara^oes deverao ser subscritas pelo representante legal da

entidade e impressas em seu papel timbrado. Os demais documentos deverao estar

dentro de sua validade/ corn grau de conserva^ao que viabilize ana!ise de seu

conteudo.

18.5. A Institui^ao habilitada devera apresentar Piano de Trabalho e Proposta

de Pre^o/ atuaHzados.

19. MEDIDAS DE ACESSIBIUDADE

19.1. Os proprios municipais possuem infra estrutura apropriada a natureza

das atividades a serem desenvolvidas/ corn espa^o ffsico compatfvel corn a quantidade

de vagas a serem atendidas, contando corn banheiros adaptados, corredores e espa^os

amplos e interligados que garantem o f1uxo e acessibiiidade a pessoas corn deficienda

ou mobilidade reduzida, ofertando condi?6es de alcance e utiliza^ao, corn seguran^a e

maiorautonomia.

20. DA CELEBRACAO DA PARCERIA

20.1. Apos a homologa^ao do certame/ a Secretaria de Meio Ambiente/

Prote^ao e Bem-estar Animal convocara as Organiza^oes da Sociedade Civil/

respeitando a classifica^ao final do edital, para inidar o processo de ceiebra^ao do

termo de colabora^ao corn a apresenta^ao do envelope 3 — Habilita^ao.

20.2. A analise e jufgamento dos documentos de habiiita<;ao serao realizados

pela Comissao de Sele^ao.
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20.3. Sera inabilitada e eliminada do certame a proponente que deixar de

apresentar qualquer urn dos documentos solidtados/ apresenta-los fora do prazo de

validade ou apresentar documentos que nao comprovem o solicitado neste edital.

20.4. Reaiizada a anaiise ejulgamento da habilita^ao, podera a Administra^ao

Publics convocar em ate 10 (dez) dias, a proponente classificada e habilitada para

assinatura do termo de coiabora^ao, em dia e hora previamente informados por meio

de seu representante legal/ apresentando para tanto o documento abaixo:

20.4.1. Apresenta^ao de numero de conta bancaria especffica e

individualizada da entidade para recebimento e movimenta^ao de cada fonte dos

recursos advindos da parceria/ espedficamente no Banco do Brasil ou Caixa Economica

Federal.

20.5. 0 ajuste nao sera celebrado na ausenda do documento indicado acima.

21. RECURSOS FINANCEIROS

21.1. 0 primeiro repasse financeiro sera realizado em ate 10 (dez) dias apos a

assinatura do instrumento contratual.

21.2. Os repasses mensais subsequentes serao reaiizados

mensalmente ate o 5^ (quinto) dia util de cada mes.

213. Para que os repasses mensais ocorram, a organiza^ao devera:

21.3.1. Apresentar a presta^ao de contas da parcela anterior no prazo

estipulado pela Secretaria de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar Animal, nos

termos do art. 49 do Decreto Municipal n.° 26.317/2021, contendo relatorio de

execu^ao financeira e reiatorio de execu^ao do objeto;

21.3.2. Estar em situa^ao regular corn a execu?ao do piano de

trabalho; Nao constar em cadastro Municipal/ Estadual e/ou Federal de apenadas e/ou

inadimplentes.

Secretaria do Meio Ambiente/ Prote^ao e Bem-Estar Animal

Rua Santa Maria/197 - Vila Hortencia - Sorocaba/SP



-S'BR Prefeitura de
^€SOROCABA

22. RECURSOS HUMANOS

22.1. 0 quadro de Recursos Humanos devera ser organizado de modo a

assegurar o atendimento dos caes e gatos durante todo o pen'odo da execu?ao do

objeto.

22.2. Composi^ao mfnima da equipe tecnica e de apoio.

Profissional

Mecfico veterinario

cifnico e especialista

Medico Veterinario

Pfantonista/por

revezamento

Auxifiar veterinario

Plantomsta Diurno

Auxiliar veterinario

Plantonista Noturno

Auxiliarveterinario

Recepdonista

Fungao geral

Realizar o atendimento clmico, de especialidades

e cirurgico de caes e gatos, realizar exames e

emitir faudos/ proper tratamento/ realizar

eutanasia quando
necessano.

Realizar os atendimentos de urgencia e

emergencia nos plantoes

Realizar procedimentos de enfermagem no

plantao, sob supervisao do

medico

veterinario.

Realizar procecfimentos de enfermagem no

plantao/ sob supervisao do

medico

veterinario.

Realizar procedimentos de enfermagem/ sob

supervisao do medico veterinario.

Realizar o primeiro contato corn

o responsavel pelo animal.

Conferir a documenta^ao exigida

para atendimento/ auxiliar na

triagem e fornecer

as informa^oes necessarias.

Quantidade
minima de

postos de

trabalho

12

04

04

04

11

03
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Auxiliar

administrative

Auxiiiar de

Higieniza^ao

Auxiliar de

Higieniza^ao

noturno

Auxitiar no atendimento dos usuarios e

agenda de consultas, elaborar reiatorios de

atendimento e dar suporte para o nudeo
financeiro e de recursos humanos.

Manter a higiene e a limpeza dos diversos

setores

Manter a higiene e a limpeza dos diversos

setores nos plantoes

02

os

02
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Controlador de

acesso diurno

(12/36h)

Controlador de

Acesso Noturno

(12/36h)

Controlador de

acesso diurno

Vigia diurno

(12/36h)

Vigia notuno

(12/36h)

Tratadorde animais

Tecnico em

radiologia

Tecnico em

laboratorio

Aim oxarife

Aprimorando/

estagiario

Administrador

Controlar a entrada e saida dos usuarios

Controlara entrada e saida dos usuarios

Controlar a entrada e safda dos usuarios

Promover a seguran^a ffsica das pessoas e

do

patrimonio.

Promover a seguran^a ffsica das pessoas e

do
patrimonio.

Realizar o manej'o/ alimenta^ao,

monitoramento dos animais/ auxiliar

no transporte e conten(;ao.

Profissiona! apto a operar equipamentos

radiograficos e reaiizar os exames.

Receber e armazenar amostras/ e auxiiiar na

execu^ao encaminhamento de

exames laboratoriais

Responsave! pelo controle de estoque de

medicamentos e demais materiais de uso

gerai

Auxiliar o veterinario em consultas/

operagoes e outros procedimentos

Planejar, Organizar, dirigir e controlar a

gestao do Hospital a fim de se atingir os

objetivos pactuados

01

02

1

02

02

02

01

01

01

10

01

23. DO PLANO DE TRABALHO

23.1. A Proposta da Organiza^ao da Sodedade Civi! interessada em partidpar

Secretaria do Meio Ambiente, Prote?ao e Bem-Estar Animal

Rua Santa Maria/197 - Vi!a Hortenda - Sorocaba/SP



;^8'^ Prefeitura de
^^SOROCABA

deste edital devera ser elaborada em vernaculo/ sem emendas, rasuras ou entrelinhas/

apresentada na forma do modelo de PLANO DE TRABALHO anexo deste edital e dentro

de envelope lacrado.

23.2. Serao desconsideradas as propostas que nao apresentarem

preenchidos todos os itens necessarios, conforme mode!o do Piano de Trabalho.

24. DAS OBRIGACOES

24.1. Compete ao MUNICIPIO:

24.1.1. Acompanhar/ supervisionar e a avaliar a execu^ao da

implanta^ao e da operacionaliza^ao do Hospital Veterinario Municipal de Sorocaba;

24.1.2. Realizar acompanhamento/ assessoramento, avalia^ao,

fiscaliza^ao e supervisao tecnica/ periodicamente as a(;oes estabelecidas no Piano de

Trabaiho e pactuadas entre os partfcipes/ sob responsabilidade da Secretaria Municipal

de Meio Ambiente/ Prote^ao e Bem-estar Animal;

24.1.3. Acompanhar/ fiscalizar e avaliar/ por meio de visitas tecnicas e

dos relatorios semanais e mensais/ a execugao das atividades;

24.1.4. Promover reunioes tecnicas corn a PROPONENTE, para

acompanhamento do trabalho e dos animais atendidos;

24.1.5. Notificar por escrito a PROPONENTE/ verificando-se qualquer

problema na presta^ao dos servi^os. Podera ser ordenada a suspensao dos repasses ou

pagamentos/ se dentro do prazo estipulado desta SEMA/ a contar da entrega da

notifica^ao/ nao for atendida a reclama^ao, sem prejui'zo das penalidades a que ficar

sujeita;

24.1.6. Fomecer, a quafquer tempo e corn a maxima presteza/

mediante solidta^ao escrita da PROPONENTE, ressalvados os casos de urgenda,

informa^oes adicionais para dirimir duvidas e orienta-la/ em todos os cases omissos

constantes do presents ajuste;

24.1.7. Manter os acordos e orienta^oes entre os servi^os corn a

PROPONENTE, sempre por escrito, ressalvados os casos determinados pela urgenda

das medidas, os quais deverao ser confirmados por escrito/ dentro de 2 (dois) dias/ a
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par&ir do contato verbal.

24.1.8. Realizar acompanhamento e orienta?oes tecnicas/ se

necessario, quanta a apiica^ao do recurso repassado;

24.1.9. Examinar e validar o Piano de Aplica^ao do recurso ftnanceiro,

inclusive sua reformula^ao quando se fizer necessario/ desde que nao implique na

altera^ao do objeto;

24.1.10. Assumir ou transferir a responsabilidade pela execu^ao do objeto/

no caso de paralisagao/ de mocfo a evitar sua descontinuidade e possfveis prejufzos ao

publicoatendido;

24.1.11. Proceder ao monitoramento e avalia^ao referente a execu^ao do

piano de trabatho, atraves de visita no Hospital Veterinario Municipal e elabora^ao de

relatorios/ devendo o Conselho gestor se manifestar sobre o monitoramento e

avalia^ao da parceria;

24.1.12. Analisar e aprovar, mensalmente/ a presta^ao de contas da

fNSTITUICAO.

24.1.13. Monitorar e avaliar a aplica^ao dos recursos financeiros,

observando o piano de trabalho apresentado pefa INSTITUICAO e solicitar pareceres

tecnicos de outras areas, quando julgado pertinente, dado eventual complexidade do

assunto;

24.1.14. Propor altera?oes no Piano de Trabalho quando houver

necessidade para melhor adequa^ao dos objetivos a serem alcan^ados referentes a

este instrumento.

24.2. Compete a PROPONENTE:

24.2.1. Executar implanta^ao e operadonaliza^ao do Hospital

Veterinario Municipal de Sorocaba/ conforme previsto no termo de referenda e no

piano de trabalho aprovado;

24.2.2. Atender os animais e a popula^ao corn dignidade e respeito/ de

modo gratuito, universal e igualitario, respeitados os criterios estabeieddos pelo setor

responsavel;
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24.2.3. Prestar os sen/i^os corn cumplicidade e transparencia/

mantendo uma comunica^ao ativa entre a SEMA e a PROPONENTE;

24.2.4. Cumprir as normas federals, estaduais e munidpais

pertinentes, bem como os prinapios da Administra^ao Publica;

24.2.5. Executar os services corn esmero e excelencia;

24.2.6. Disponibilizar instrumentos/ insumos/ materiais e recursos

humanos necessarios a execugao dos services.

24.2.7. Prestar os services/ conforme descrito nos itens 3.21, 3.2.2,

3.2.3, 3.2.4 e 3.2.5/ segundo os quantitativos discriminados no Termo de Referencia.

24.2.8. As despesas poderao ser pagas corn recursos vinculados a

parceria desde que constantes do Piano de Trabalho anexo/ em conformidade corn o

Decreto Municipal n° 26317/21 e suas alteragoes.

24.2.9. Responsabilizar-se, exclusivamente/ pelo gerendamento

administrativo e financeiro dos recursos recebidos/ inclusive no que diz respeito as

despesas de custeio;

24.2.10. Responsabilizar-se, exdusivamente, pelo pagamento de

encargos trabalhistas/ previdenciarios/ fiscais e comerciais relacionados a execu^ao do

objeto previsto no Termo de Colabora^ao, nao implicando responsabilidade solidaria

ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimplenda da PROPONENTE em rela^ao aos

referidos pagamentos/ os onus incidentes sobre o obj'eto da parceria ou os danos

decorrentes de restri^ao a sua execu^ao;

24.2.11. Elaborar reiatorio de execu^ao do Piano de Trabalho/ contendo

as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o

comparative de metas propostas corn os resultados alcangados, que subsidiara o

monitoramento e avaiia^ao que sera realizado pelo MUNICIPIO;

24.2.12. Permitir o livre acesso dos tecnicos do MUNICIPIO, do controle

interno e do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo/ correspondente aos

processes, aos documentos e as informa^oes reladonadas ao Termo de Colabora^ao,

bem como aos locais de execu^ao do respectlvo objeto;

24.2.13. Ressarcir o MUNICIPIO do recurso recebido em caso de
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utiliza^ao para finalidade alheia ao objeto ou em caso de pagamento/ a qualquer tftulo,

de servidor ou emprego publico corn recursos vinculados a parceria/ sa!vo as hipoteses

previstas em Jei espeafica e na lei de diretrizes or^amentarias/ bem como no caso de

saldo remanescente ao final da vigencia da parceria;

24.2.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos

quanta a utilizasao do recurso;

24.2.15. Manter conta bancaria corrente em banco oficial/ especffica e

exclusiva para recebimento e movimenta^ao do recurso proveniente do Termo de

Colabora^ao;

24.2.16. Arcar corn o pagamento de toda e qualquer despesa excedente

ao recurso transferido pelo MUNICIPIO, necessaria a execu^ao do objeto;

24.2.17. Movimentar recursos no ambito da parceria/ mediante

transferenda eletronica, sujeita a identificagao do beneficiario final e a

obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria;

24.2.18. Prestar contas do valor repassado/ demonstrando a boa e

regular aplica^ao do recurso recebido, de acordo corn o previsto no Decreto Municipal

26317/2021 e demais legisla^oes vigentes;

24.2.19. Prestar as informagoes ao Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo;

24.2.20. Apresentar a comprova^ao das despesas mediante documentos

originals fiscais ou equivalentes/ devendo as faturas/ recibos/ notas fiscais e quaisquer

outros documentos comprobatorios serem emitidos em nome da PROPONENTE ou do

executor/ se for o caso, devidamente identificados corn referenda ao tftulo e numero

do Termo de Colabora^ao;

24.2.21. Observar os principios da economiddade e da efidenda

quando da contrata^ao de services ou aquisigao de bens e produtos vinculados a

execu^ao do presente Termo de Colabora^ao/ adotando preferencialmente os

procedimentos estipulados no Decreto Municipal n^ 26.317/2021 e suas alteragoes/

sem prejufzo da aplicagao subsidiaria na Lei Federal n° 13.019/2014 e sua altera^ao/ ou

a apresenta^ao de no mmimo 03 (tres) or^amentos;
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24.2.22. Aplicar o eventual saido financeiro do Termo de Colabora^ao/

enquanto nao utiiizado/ em caderneta de poupan^a se a previsao de seu uso for igual

ou superior a um mes/ ou em fundo de aplica^ao de curto prazo/ quando a utiliza^ao

verificar-se em prazos menores;

24.2.23. Manter atualizadas as Certidoes Negativas de Tributos

Municipais, Estaduais e Federals (contemplando debitos previdendarios e de

terceiros), Certidao Liberatoria de Transferencias Voluntaria Municipal e do Tribunal de

Contas do Estado de Sao Paulo, Certlficado de Regularidade do FGTS e Certidao

Negativa de DebitosTrabalhistas;

24.2.24. Manter/ nos termos do artigo 58 do Decreto Municipal n.°

26.317/2021, na porta principal de acesso de suas sedes e estabelecimentos em que

exer^a suas a^oes, placa informativa de tamanho minimo A2 contendo:

a) nome da organiza^ao;

b) nome da atividade pactuada por meio da presente

parceria;

c) a frase //Servi^:o executado par meio de repasses publicos

da Prefeitura de Sorocaba - Secretaria de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar

Animal".

24.2.25. Manter em seu sitio eletronico na internet copias dos

cfocumentos a seguir:

a) Estatuto Social atualizado;

b) copia dos termos firmados, respectivos Pianos de

Trabalho e valores recebidos;

c) rela^ao nominal dos dirigentes;

d) Hsta de prestadores de services (pessoas ffsicas e

jundicas) e os respectivos valores repassados;

e) remunera^ao individuaHzada dos dirigentes e

empregados, corn os respectivos nomes/ cargos ou fun^oes que atuem no objeto

pactuado;

f) balangos, demonstraooes contabeis e reiatorios ffsico-
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financeiros de acompanhamento;

g) regulamento de compras e de contrata?ao de pessoal;

h) demonstra^ao e idenfrifica^ao dos gastos custeados corn

os recursos publicos queforam repassados.

24.2.26. Agendar capacita^ao sobre a execu^ao da presta^ao de contas

desta parceria conforme orientagoes do Munidpio;

24.2.27. Comunicar ao MUNICIPIO/ em ate 30 (trinta) dias, as altera^oes

em seus atos societarios e em seu quadra de dirigentes quando houver;

24.2.28. Preservar todos os documentos originais reiadonados ao termo

de transferencia em local seguro e em born estado de conserva^ao,

independentemente de apresenta^ao de presta^ao de contas ou mesmo apos seu

julgamento/ mantendo-os a disposi^ao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo/

pelo prazo de 10 (dez) anos.

24.2.29. Apresentar mensalmente a Secretaria de Meio Ambiente,

Prote^ao e Bem-estar Animal a presta^ao de contas pertinente/ por meio de software

fomecido peio municipio, conforme orienta^oes da DivisSo de Administra^ao e

Orgamento/ acompanhada de relatorio de execu^ao do objeto, elaborado pela

Institui^ao, contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do

objeto e o comparative de metas propostas corn os resultados alcan^ados.

24.2.30. Zelar pelos padroes de qualidade dos servi^os prestados/ de

acordo corn as orienta^oes/ diretrizes tecnicas e operacionais definidas pelas

legisiagoes vigentes e pela Secretaria de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar Animal;

24.2.31. Apresentar mensalmente/ junto a presta^ao de contas da

INSTITUI^AO/ a rela^ao dos animais atendidos e os respectivos procedimentos

realizados nos mesmos;

24.2.32. Realizar/ quando solicitado/ pesquisa de satisfa(?ao corn os

responsaveis pelos animais atendidos pela parceria/ conforme orienta^oes do

MUNICIPIO;

24.2.33. Responsabilizar-se pela repara^ao ou indeniza^ao em

decorrencia de dano, material e/ou moral/ por a?ao ou omissao/ doiosa ou culposa/
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pratlcadas por seus fundonarios a sen/i^o do objeto deste Termo de Colabora^ao/ aos

usuarios dos services ou a terceiros, sem prejuizo das demais comina^oes legais;

24.2.34. Cumprir contfnua e integralmente os acordos estabelecidos

pelo presente Termo de Coiabora^ao no disposto em seu Piano de Trabalho, Planilha

Or^amentaria e respectivos anexos;

24.2.35. Manter um fundo de reserva destinado as resdsoes trabalhistas

e demais encargos previdendarios inddentes, referente as contrata^oes realizadas na

vigenda do ajuste;

24.2.36. Responder no prazo de ate 2 (dois) dias uteis as solicita^oes e

notifica^oes realizadas pela Secretaria de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar

Animal/ sendo que, no descumpnmento serao tomadas as providendas previstas em

lei corn a imposi^ao das penalidades previstas no Termo de Colabora^ao;

24.2.37. Manter em perfeitas condi^oes, salvo os desgastes naturals

decorrentes do uso dos mesmos, a carga patrimonial (bens mobiliarios e

equipamentos)/ conforme Termo de Permissao de Uso de Bens Moveis assinado no ato

da entrega dos mesmos e/ou iniclo da vigencia da parceria, sob pena de indenizar ao

Municipio os danos causados;

24.2.38. Administrar e manter em perfeitas condi^oes os bens imoveis

que Ihe forem incumbicfos por conta do presente Termo, ate sua restitui^ao ao Poder

Publico/ conforme Termo de Permissao de uso de Bens Imoveis;

24.2.39. Responsabilizar-se pela manuten(;ao preventiva e corretiva do

imovel/ corn o recurso da parceria;

24.2.40. Arcar corn as despesas decorrentes dos services de utilidade

pubiica/ tais como energia eletrica/ agua/ telefone/ internet e outros correlatos.

24.2.41. Manter/ durante toda a execu^ao do objeto, em

compatibilidade corn as obrigagoes assumidas/ todas as condi0es de habilita^ao e

qua!ifica?ao exigidas quando da sele^ao.

25. CRONOGRAMA DO EDITAL
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ETAPA

1

2

3

4

5

6

7

8

7

8

9

10

11

12

13

DESCRICAO DA ETAPA

Publica?ao do Edital de Chamamento Publico

Entrega das propostas tecnicas e pre^os (envelopes 1 e 2)

Abertura do envelope 1

Divulga^ao do resuftado preliminar da analise da proposta

tecnica na imprensa oficial e sftio eletronico oficial

Abertura do prazo de recurso

Publica^ao de aviso de interposigao de recurso

Abertura de prazo para contrarrazoes

Publica^ao do resuitado dos recursos

Abertura do envelope 2

Divulga^ao do resultado preliminar na imprensa oficial e

sitio eletronico oficial

Abertura do prazo de recurso

Publica^ao de aviso de interposi^ao de recurso

Abertura de prazo para contrarrazoes

Pubfica?6es do resultado dos recursos/ do resultado

definitivo e classifica^ao.

Apresenta?§o dos Documentos de Habilita^ao (apenas do

Ganhador convocado)

DATA

16/05/2025

23/06/2025, ate as
9:00

23/05/2025, as 9:30

24/06/2025

25/06 a 01/07/2025

01/07/2025

02/07 a 08/07/2025

10/07/2025

11/07/2025 as 9:00

14/07/2025

15/07 a 21/07/2025

21/07/2025

22/07 a 28/07/2025

29/07/2025

Em ate 05 dias uteis

da convocacao do

vencedor

25.1. Os envelopes indicados acima deverao ser entregues

presencialmente na Secretaria de Meio Ambiente/ Prote^ao e Bem-estar Animal — Rua

: Santa Maria, 197 / Vila Hortencia- Sorocaba-SP/ dentro do prazo limite fixado no

cronograma.

25.2. Apos o prazo limite para apresenta(?ao das propostas/ nenhuma

outra sera recebida/ assim como nao serao aceitos adendos ou esclaredmentos

que nao forem explfcita e formalmente solicitados pela administra^ao pubfica

municipal.
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25.3. 0 presente edital sera publicado em pagina do sftio eletronico ofida! da

Secretaria de Meio Ambiente/ Prote?ao e Bem-estar Animal na internet:

http://meioambiente.sorocaba.sp.gov.br/ corn prazo mfnimo de 30 (trinta) dias para a

apresenta^ao das propostas/ contado da data de pubiica^ao do edital.

25.4. Todas as divulga?6es por meio do sftio eletronico ocorrerao apos as

17h00.

26. DISPOSICOES GERAIS

26.1. As retifica^oes do edital, por iniciativa oficial ou provocada por

eventuais impugna^oes/ serao aplicadas a todas as Organiza^oes da Sociedade Civil

partidpantes e serao divutgadas da mesma forma que se deu pubticidade ao presente

edital.

26.2. 0 processo de habilitagao e aprova^ao a que se refere este editai podera

ser adiado/ revogado por razoes de interesse publico decorrente de fato superveniente

devidamente comprovado/ ou anulado, sem que caiba as Organiza^oes da Sodedade

Civil partidpantes qualquer direito a reclama^ao ou indeniza^ao por estes motivos.

Tais atos deverao ser devidamente justificados e corn as devidas razoes publicadas da

mesma forma em que se deu pubiicidade a este certame.

26.3. 0 presente edital e regido pdas normas nele estabelecidas, assim como

a Lei Federal n° 13.019/2014, alterada peta Lei Federal n° 13.204/2015 e Decreto

Municipal n° 26.317/2021 e suas altera^oes.

26.4. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadss as

propostas/ a administra^ao publica procedera a verifica^ao dos documentos que

comprovem o atendimento pela PROPONENTE seledonada.

26.5. Sera celebrada a parceria de forma ordinaria/ seguindo a ordem de

classiflca^ao final das propostas apresentadas.

26.6. A habilita^ao das propostas nao necessariamente obriga o Municipio de

Sorocaba a assinar Termo de Colabora^ao/ o qual podera ficar condidonado ao criterio

de conveniencia e oportunidade da Secretaria de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-

estar Animal.
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26.7. A habidta^ao dos pianos de trabafho nao obriga o Municipio a assinar

Termo de Colabora^ao corn a meta quantitativa, numero de atendimentos,

disponibilizados pela Organiza^ao da Sociedade Civil, caso esta esteja alem das

esp ec ifi canoes deste editai/ podendo solicitar adequa^oes do piano.

26.8. A fiscaiiza^ao da execu^ao do objeto se dara por meio de Comissao

Fiscafizadora institufda pefa PORTARIA SEMA 06/2025 de 11 de mareo de 2025, que

Dispoe sobre a designagao dos Fiscalizadores do Termo de Colabora^ao entre

Organiza^oes da Sociedade Civil e o Municfpio de Sorocaba para implanta^ao e

operacionaliza^ao do Hospital Veterinario no IViunicfpio de Sorocaba por intermedio da

Secretaria do Meio Ambiente Prote^ao e Bem-Estar Animal/ ou por outro que vier

substituir.

26.9. A inadimplenda da Organiza^ao da Sodedade Civil em rela^ao aos

encargos trabalhistas nao transfere a administra^ao publica a responsabilidade por

seu pagamento.

26.10. As entidades selecionadas deverao manter todas as condi^oes de

habilita^ao ate o momento em que forem convocadas para formaliza^ao da

documenta^ao e durante toda sua vigenda.

26.11. A Secretaria de Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar Animal podera

solicitar altera^oes no Ptano de Trabalho posteriormente para melhor adequa?ao ao

atendimento.

26.12. Os casos omissos e nao previstos serao analisados e deliberados pela

Comissao de Sele^ao/ corn aprova^ao do Secretario de Meio Ambiente, Prote^ao e

Bem-estar Animal e formal publicidade no Jornat do Municipio de Sorocaba.

26.13. Sem prejufzo do disposto neste edital e seus anexos/ a execu^ao do

objeto obedecera ao disposto nas normas padroes e demais procedimentos

constantes de legisla^ao aplicavel.

27. DO FORO
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27.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba/ Estado de Sao Paulo, para

solucionar quaisquer questoes oriundas deste chamamento publico.

Sorocaba/16 de Maio de 2025.

y.
/'

Alfeu Malavazzi Neto / \^

Secretario do Meio Ambiente, Prote^ao e Bem-estar Animal
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